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1. El paro registrado entre las personas con discapacidad

1.1. Evolucion del paro registrado

1.1.1. Por ambito territorial

. Variacion trimestre Variacion mismo
3° T;lorri%stre anterior trimestre afio anterior
Total % Total %
Huesca 292 -6 -2,01% 44 17,74%
Teruel 125 -39 -23,78% -5 -3,85%
Zaragoza 1.556 -22 -1,39% 232 17,52%
Aragon 1.973 -67 -3,28% 271 15,92%
1.1.2. Evolucion trimestral
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1.1.3. Por género
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1.2. Datos generales del paro registrado

1.2.1. Por género y provincia

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Hombres 64 769 986
Mujeres 61 787 987
Total 125 1.556 1.973
Por género y provincia (%)
|E| Hombres[OMujeres |
557 52,4
°12 50,58 49,97
' , 0,03
a0 4942 5
501 476
45
404
35
Huesca Teruel Zaragoza Aragén
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1.2.2. Por género y grupo de edad

|I:|Hombres|:|Mujeres |

170
160
150
140
130
120
110 =
100 A
90
80
70
60
50
40
30
20
10
ol
Q \'s O ) ) o) o)
> > L F F F R F & S
- A~ A S & 7
1.2.3. Por grupo de edad, provincia y género
Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Edad
H H M H M H
<20 3 0 1 1 20 7 24 8
20-24 12 11 9 4 48 43 69 58
25-29 18 11 8 7 79 43 105 61
30-34 17 24 6 8 80 71 103 103
35-39 21 20 12 5 111 95 144 120
40-44 21 17 10 9 123 93 154 119
45-49 18 14 4 8 111 109 133 131
50-54 23 22 6 9 82 134 111 165
55-59 14 15 5 6 76 109 95 130
>59 6 5 3 4 39 83 48 92
Total 153 139 64 61 769 787 986 987

8/36



Empleo y Discapacidad. 3° Trimestre 2010

1.2.4. Por nivel académico, provincia y género

clinaem

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

. _ Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Nivel académico
M H M H M H M
Sin estudios 1 1 0 0 0 0 1 1
Educacion Primaria 30 22 17 26 53 67 100 115
Primera Etapa de Educacion Secundaria 94 73 35 30 541 530 670 633
Ensefianzas de Bachillerato 7 8 4 2 67 56 78 66
Ensenanzas de Formaciéon Profesional de
Grado Medio 8 21 5 2 45 57 58 80
Ensefianzas de Formacion Profesional de
Grado Superior © © 1 e 2 28 36 32
Ensefianzas Universitarias de® ciclo 4 6 1 1 17 24 22 31
Ensefianzas Universitarias de 2° y*3ciclo 3 2 1 0 17 27 21 29
Total 153 139 64 61 769 787 986 987
1.3. Paro registrado atendiendo al tipo de discapatad
1.3.1. Por tipo de discapacidad
T %
Fisica 900 45,62%
Psiquica 505 25,60%
Sensorial 305 15,46%
Otras” 263 13,33%
Total 1.973 100,00%
1.3.2. Por género
Hombres Mujeres Total
T % T % T %
Fisica 449 49,89% 451 50,11% 900 100%
Psiquica 263 52,08% 242 47,92% 505 100%
Sensorial 142 46,56% 163 53,44% 305 100%
Otras 132 50,19% 131 49,81% 263 100%
Total 986 49,97% 987 50,03% 1.973 100%

! Se consideran las discapacidades en procesoaladgada no valorables.
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1.3.3. Por grupo de edad

< 25 afios
Fisica 33
Psiquica 91
Sensorial 15
Otras 20
Total 159

1.3.4. Por nivel académico

Nivel académico
Sin estudios
Educacion Primaria
Primera Etapa de Educacion Secundaria
Ensefianzas de Bachillerato

Ensefanzas de Formacion Profesional de
Grado Medio

Ensefianzas de Formacion Profesional de
Grado Superior

Ensefianzas Universitarias de®l ciclo
Ensefianzas Universitarias de 2° y*3ciclo
Total

1.3.5. Por provincia

Huesca
Fisica 118
Psiquica 75
Sensorial 47
Otras 52
Total 292

25 - 44 afnos >= 45 afios
383 484
266 148
132 158
128 115
909 905

Fisica Psiquica Sensorial
1 0 1
89 59 34
590 339 196
59 50 18
79 20 22
39 15 7
22 10 18
21 12 9
900 505 305
Teruel Zaragoza

36 746
49 381
24 234
16 195
125 1.556

r ] u
=
[ INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

Total
900
505
305
263

1.973

Otras  Total
0 2
33 215
178  1.303
17 144

17 138

7 68

3 53
8 50
263  1.973

Total
900
505
305
263

1.973

10/36



Empleo y Discapacidad. 3° Trimestre 2010

1.4. Estancia media en desempleo (en dias)

1.4.1. Por grupo de edad y género

Edad Hombres Mujeres
<20 231 272
20-24 333 427
25-29 463 304
30-34 448 403
35-39 508 598
40-44 512 591
45-49 738 594
50-54 531 756
55-59 848 1.081
>59 1.336 1.255
Total 585 697

1.4.2. Por nivel académico y género

Nivel académico

Sin estudios 260
Educacién Primaria 645
Primera Etapa de Educacion Secundaria 591
Ensefanzas de Bachillerato 606
Enseﬁanza_s de Formacion Profesional de 435
Grado Medio

Ensefianzas de Formaciéon Profesional de

Grado Superior 559
Ensefianzas Universitarias de® ciclo 588
Ensefianzas Universitarias de 2° y*3ciclo 502
Total 585
1.4.3. Por provincia y género

Hombres Mujeres
Huesca 437 570
Teruel 541 599
Zaragoza 618 727
Aragon 585 697

Total

242
376
404
425
549
546
667
666
983

1.283

641

Hombres Mujeres

1.567

635
792
504

415

442

307
751
697

Total
500
569
673

641

Total
914
640
689
559

423

504

424
646
641

2ind€m

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

11/36



Empleo y Discapacidad. 3° Trimestre 2010 l’j i n a e m

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

1.4.4. Por tipo de discapacidad y género

Hombres Mujeres Total
Fisica 640 726 683
Psiquica 650 761 703
Sensorial 470 547 511
Otras 396 663 529
Total 585 697 641

1.4.5. Trabajadores parados con discapacidad de Iga duracion*

por grupo de edad
N % sobre total
<25 afios 82 51,57%
25-44 afnos 373 41,03%
>44 afios 555 61,33%
Total 1.010 51,19%
*En los <25 afios se considera a partir de 6 meses yos demas a partir de 12
meses

1.5. Actividad econdmica

1.5.1. Actividad economica de la Gltima empresa da que los trabajadores han prestado sus
servicios

Actividad econémica Hombres Mujeres  Total
1 Agricultura, ganaderia, caza y servicielacionados con las mismax 30 22 52
2  Silvicultura y explotaciéndrestal 4 2 6
5 Extraccion de anécita, hulla y lignito 0 1 1
10 Industia de la alimentacion 24 26 50
11 Fabricacion de bebidas 1 0 1
13 Industria textil 5 11 16
14 Confeccién de prendas de vestir 3 11 14
15 Industria del cuero y del calzado 6 4 10

Industria, de la madera y del corcho, excepto meebksteria y 6 3 9

16 esparteria
17 Industria del papel 1 2 3
18 Artes graficas y reproduccion de soportes grabados 2 5 7
20 Industria quimica 5 3 8
22 Fabricacién de productos de caucho y plasticos 13 9 22
23 Fabricacion de otros productos minerales no meflic 10 2 12
24 Metalurgia; fabricacion de productos de hierroyage 6 2 8
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1.5.1. Actividad economica de la tltima empresa da que los trabajadores han prestado sus
servicios

Actividad econdmica

25
26
27
28
29
30
31
32
33
36
38
41
42
43
45

46
47
49
52
53
55
56
58

59
60
61

62
63
64
66
68
69

70

71
72
73
74
77

ferroaleaciones

Fabricacién de productos metalicos, excepto magaigaequipo
Fabricacion de productos informéticos, electronicdégticos
Fabricacién de material y equipo eléctrico

Fabricacién de maquinaria y equipo n.c.o.p.

Fabricacion de vehiculos de motor, remolques yrsemblques
Fabricacidén de otro material de transporte

Fabricacion de muebles

Otras industrias manufactureras

Reparacion e instalacidle maquinaria y equipo

Captacion, dpuracion y distribucion de agua

Recogida, tratamiento y eliminacion de residuospnzacion
Construccion de edificios

Ingenieria civil

Actividades de construccion especializada

Venta y reparacion de vehiculos de motor y motetasl

Comercio al por mayor e intermediarios del comemekzepto de
vehiculos de motor y motocicletas

Comercio al por menor, excepto de vehiculos de myotootocicletas
Transporte terrestre y por tuberia

Almacenamiento y actividades anexas al transporte

Actividades postales y de correos

Servicios de alojamiento

Servicios de comidas y bebidas

Edicion

Actividades cinematograficas, de video y de progiade television,
grabacion de sonidpedicion musical

Actividades de programacion y emisién de radidevision
Telecomunicaciones

Programacion, consultoria y otras actividades ia@haclas con la
informatica

Servicios de informacion

Servicios financieros, exceptegiros y fondos de pensiones
Actividades auxiliare a los servicios financieros y a los seguros
Actividades inmobiliarias

Actividades juridicas y de contabilidad

Actividades de las sedes centrales; actividadesasultoria de
gestién empresarial

Servicios técnicos de arquitectura e ingenierisagos y analisis
técnicos

Investigacion y desarrollo

Publicidad y estudios de mercado

Otras actividades profesionales, cientificas yit&mn
Actividades de alquiler

Hombres Mujeres

N A WODNMNO U 01O O O

IS

26
18

P ©O© Fr O

OU1I—‘OOO-J>HI—"5

=
TS

N
w

= 0o
N R R R®

©O ONRPRNELR © 0k w NG

o

40

Total

24
2
22
7
28

125
34
19

11
94

13
14

[N NG

13

10
66
25
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1.5.1. Actividad economica de la tltima empresa da que los trabajadores han prestado sus
servicios
Actividad econémica Hombres Mujeres  Total

78 Actividades relacionadas con el empleo 46 52 98
Actividades de agencias de viajes, operadoregitmss servicios de

79 reservas y actividades relacionadas con los mismos ! ! 2
80 Actividades de seguridad e investigacion 11 2 13
81 Servicios a edificios y actividades de jardineria 50 130 180
Actividades administrativas de oficina y otras\dadades auxiliares ¢
82 las empresas £ e 2
84 Administracion Puablica y defensa; Seguridad Sauiigatoria 66 44 110
85 Educacion 15 17 32
86 Actividades sanitarias 11 23 34
87 Asistencia en establecimientos residenciales 4 35 39
88 Actividades de servicios sociales sin alojartoen 46 39 85
90 Actividades de creacion, artisigy espectaculos 3 1 4
Actividades de bibliotecas, archivos, museos ysaicividades 1 0 1
91 culturales
92 Actividadesde juegos de azar y apuestas 3 1 4
93 Actividades deportivas, recreativas y de entretemin 13 10 23
94 Actividades asociativas 9 11 20
Reparacion de ordenadores, efectos personalefseylastde uso
95 doméstico ¢ . .
96 Otros servicios personales 11 23 34
97 Actividades de los hogares como empleadores demardoméstico 8 10 18
Sin empleo anterior 73 129 202
Total 986 987 1.973
1.5.2. Por sectores de actividad economica y tipe discapacidad
Fisica Psiquica Sensorial Otras Total
Agricultura 34 12 5 7 58
Industria 141 60 54 30 285
Construccion 76 29 22 20 147
Servicios 585 327 193 176 1.281
Sin empleo anterior 64 77 31 30 202
Total 900 505 305 263 1.973
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1.5.3. Trabajadores sin empleo anterior por génerg grupo de edad

< 25 afos 25 - 44 afios >= 45 afos Total
Hombres 26 29 18 73
Mujeres 27 47 55 129
Total 58 76 73 202
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1.6. Trabajadores parados extranjeros

1.6.1. Por género y grupo de edad

<25 afios 25-44 afios >=45 afios Total
Hombres 1 27 22 50
Mujeres 4 20 14 38
Total 5 47 36 88

1.6.2. Por género y tipo de discapacidad

Fisica Psiquica Sensorial Otras Total
Hombres 28 5 10 7 50
Mujeres 17 3 12 6 38
Total 45 8 22 13 88

1.6.3. Por género y provincia

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Hombres 13 1 36 50
Mujeres 10 3 25 38
Total 23 4 61 88
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2. La contratacion* de los trabajadores con discapacidad

2.1. Evolucién de la contratacion

2.1.1. Por ambito territorial. Afio 2010

ARAGON HUESCA TERUEL

3° Trimestre 1.102 284 81
% Atrimestre anterior 3,28% 47,15% -5,81%
% A afo anterior 16,74% 54,35% 9,46%
Acumulado en el afio 2.957 637 222

*Incluye los contratos convertidos en indefinidos

ZARAGOZA

737

-6,47%

7,43%

2.098

2.1.2. Por trimestres

|— 2008 —8— 2009 == 2010 |

1.300

1.2004
1.1004 il

1.000+4
900+
800+
700+
600+
500+
4004

300

1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre

4° Trimestre

* La clasificacion provincial/autonémica de los tratos se hace agregandolos segun la ubicacion censro de trabajo
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2.1.3. Por género
- - X - -Hombres-08 - - ¥ - -Mujeres-08
—e—Hombres-09 —e—— Mujeres-09
=====Hombres-10 ——Mujeres-10
1.000
900
800
700
600 4
500
400
300
200
100 T T T
1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre
2.1.4. Por grupo de edad
- - % --2008 <25 - = %= --2008 25-44 - - %---2008 =>45
—A——2009 <25 —=&—— 2009 25-44 —4——2009 =>45
2010 <25 2010 25-44 2010 =>45
700
600+
5004
400
300+
200+
1004
O T T T
1°Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre
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2.2. Datos generales de la contratacion

2.2.1. Por género y provincia

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Hombres 159 48 421 628
Mujeres 125 33 316 474
Total 284 81 737 1.102
Por género y provincia (%)
|EIHombresEIMujeres |
55,99 59,26 57,12 56,99
60-
44,01
50- . e 43,01
404
30-
20-
10
0
Huesca Teruel Zaragoza Aragoén
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2.2.2 Contratos por grupo de edad

<25 aflos
7,44%

>= 45 anos
35,39%

25-44 anos
5717%
2.2.3. Por grupo de edad, provincia y género
Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Edad
M H M H M
<20 1 1 0 0 6 2 7 3
20-24 11 4 2 1 20 34 33 39
25-29 5 8 4 2 35 37 44 47
30-34 45 12 5 12 62 50 112 74
35-39 15 19 17 3 69 41 101 63
40-44 19 17 5 9 92 47 116 73
45-49 26 27 6 4 57 49 89 80
50-54 23 23 6 1 47 36 76 60
55-59 12 14 2 0 30 14 44 28
>59 2 0 1 1 2 6 6 7
Total 159 125 48 33 421 316 628 474
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; _ Huesca  Teruel Zaragoza Aragon
Nivel académico

H M H M H M H M
Sin estudios 9 2 9 12 23 13 41 27
Educacion Primaria 6 5 1 0 40 21 47 26
Primera Etapa de Educacion Secundaria 110 72 35 15 252 161 397 248
Ensefanzas de Bachillerato 13 17 2 1 55 40 70 58
Ensgnanzas de Formacion Profesional de Grado 11 22 1 5 29 a1 a1 68
Medio
Ensen_anzas de Formacién Profesional de Grado 7 5 0 0 13 9 20 11
Superior
Ensefianzas Universitarias de® ciclo 3 2 0 0 7 21 10 23
Ensefianzas Universitarias de 2° y*3ciclo 0O 3 0 O 2 10 2 13
Total 159 125 48 33 421 316 628 474

2.3. Datos generales por tipo de contratos
2.3.1. Por provincia y género
Huesca Teruel Zaragoza Aragon
H M H M H M H M

Indefinidos 7 12 1 28 38 38 51
Temporales 152 113 45 32 393 278 590 423
Total 159 125 48 33 421 316 628 474
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2.3.2. Por grupo de edad

<25
Indefinidos 5
Temporales 77
Total 82

2.3.3. Por nivel académico

Nivel académico
Sin estudios
Educacion Primaria

25-44

50

580

630

Indefinidos Temporales

Primera Etapa de Educacion Secundaria

Ensefianzas de Bachillerato

Ensefanzas de Formacion Profesional de

Grado Medio

Ensefianzas de Formacion Profesional de

Grado Superior

Ensefianzas Universitarias de® ciclo

Ensefianzas Universitarias de 2° y*3ciclo

Total

6
2
46
7

14

4

7
3
89

>=45

34

356

390

62
71
599
121

95

27

26
12
1.013
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INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

Total
89
1.013

1.102

Total
68
73

645
128

109

31

33
15
1.102
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2.4. Estabilidad en el empleo

2.4.1. Contratos indefinidos totales por grupo dedad y género

45-
40
35
304

20
154
104

04

Hombres Mujeres
mb<25 3 2
W25 - 44 19 31
O>= 45 16 18

2.4.2. Contratos indefinidos totales por provincigy género

Huesca
Teruel
Zaragoza

Aragon

Hombres

7

3

28

38

Mujeres

12

1

38

51

Total

19

66

89
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2.4.3. Contratos indefinidos totales por nivel acagmico y género

Nivel académico Hombres Mujeres Total
Sin estudios 1 5 6
Educacion Primaria 1 1 2
Primera Etapa de Educacion Secundaria 22 24 46
Ensefanzas de Bachillerato 3 4 7
Ensefianzas de Formacion Profesional de

; 6 8 14

Grado Medio
Ensefianzas de Formacion Profesional de

. 2 2 4
Grado Superior
Ensefanzas Universitarias de® ciclo 3 4 7
Ensefianzas Universitarias de 2° y*3ciclo 0 3 3
Total 38 51 89

2.4.4. Contratos realizados a tiempo parcial por pio de contrato, grupo de edad y
género

< 25 afos 25 — 44 afios >= 45 afos
Total
H M H M H M
Indefinidos,
iniciales y 1 2 1 15 2 6 27
conversiones
Temporales 9 26 106 95 56 64 356
Totales 10 28 107 110 58 70 383
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2.5. Duracién media en dias de los contratos temgades

2.5.1. Por grupo de edad y género

Hombres
<25 98
25-44 87
>=45 113
Total 96

2.5.2. Por provincia y género

Hombres
Huesca 107
Teruel 67
Zaragoza 95
Aragon 96

2.5.3. Por nivel académico

Nivel académico

Sin estudios
Educacion Primaria

Primera Etapa de Educacion Secundaria

Ensefianzas de Bachillerato

Mujeres
32
88
97

86

Mujeres
69
20
98
86

Ensenanzas de Formacion Profesional de Grado Medio

Enseflanzas de Formacion Profesional de Grado Superi

Ensefanzas Universitarias de ler ciclo

Ensefianzas Universitarias de 2° y 3er ciclo

Total

Total
63
87

106
92

Total
92
47
96
92

Dias
43
109
91
127
78
111
83
74
92
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2.6. Sector de actividad econdmica en la contrataci

2.6.1. Por género

Hombres Mujeres Total

Agricultura 23 12 35
Industria 79 29 108
Construccion 26 2 28
Servicios 500 431 931
Total 628 474 1.102
2.6.2. Por provincia

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Agricultura 6 3 26 35
Industria 5 9 94 108
Construccion 8 3 17 28
Servicios 265 66 600 931
Total 284 81 737 1.102
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2.6.3. Contratos totales (incluidos conversiones @mdefinidos) por actividad econémica y
género

10
11
13
15

16

20
22
23
25
27
28
29
31
36
38

39

41
43
45

46

47

49
52
53
55
56
58

59

60
61

62

63
66

Actividad Econémica

Agricultura, ganaderia, caza y servicios relaciosambn las
mismas

Silvicultura y explotacion forestal
Industria de la alimentacion
Fabricacion de bebidas
Industria textil

Industria del cuero y del calzado

Industria de la madera y del corcho, excepto mgebksteria y
esparteria

Industria quimica

Fabricacion de productos de caucho y plasticos

Fabricacion de otros productos minerales no meslic
Fabricacion de productos metélicos, excepto magaigaquipo
Fabricacion de material y equipo eléctrico

Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p.

Fabricacion de vehiculos de motor, remolques yrsemblques
Fabricacion de muebles

Captacion, depuracion y distribucion de agua

Recogida, tratamiento y eliminacién de residuoknzacion

Actividades de descontaminacion y otros serviceogabstion de
residuos

Construccion de edificios
Actividades de construccion especializada
Venta y reparacion de vehiculos de motor y motetasl

Comercio al por mayor e intermediarios del comereizepto de
vehiculos de motor y motocicletas

Comercio al por menor, excepto de vehiculos de myoto
motocicletas

Transporte terrestre y por tuberia

Almacenamiento y actividades anexas al transporte
Actividades postales y de correos

Servicios de alojamiento

Servicios de comidas y bebidas

Edicion

Actividades cinematograficas, de video y de progiade
television, grabacion de sonido y edicion musical
Actividades de programacion y emision de radiogvision
Telecomunicaciones

Programacion, consultoria y otras actividades i@bacias con la
informatica

Servicios de informacion
Actividades auxiliares a los servicios financieyaslos seguros

Hombres

N
N

WrRrRPREFEP P POO ®EE

w
B AN R o - S

(I
W~

=
(]

17
22

0

N N N = R

Mujeres

=
[N

oON O O I—‘OO-bI—"SOHI\)O O ONPFP NP

[ERN
=

N
(o]

Total

33
2

[EnN
a1

WNWEFE DN

17
19

30

43

28
11

24
79

27136



Empleo y Discapacidad. 3° Trimestre 2010

clinaem

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

2.6.3. Contratos totales (incluidos conversiones @mdefinidos) por actividad econémica y

género
Actividad Economica

68 Actividades inmobiliarias

69 Actividades juridicas y de contabilidad

71 S,er\{icios técnicos de arquitectura e ingenierisagos y analisis
técnicos

72 Investigacion y desarrollo

73 Publicidad y estudios de mercado

74  Otras actividades profesionales, cientificas yit&m

77 Actividades de alquiler

78 Actividades relacionadas con el empleo

79 Actividades de ag.e.ncias de viajes, operadoresimﬁs servicios
de reservas y actividades relacionadas con los @sism

80 Actividades de seguridad e investigacion

81 Servicios a edificios y actividades de jardineria

82 Actiyjdades administrativas de oficina y otras\adtdes
auxiliares a las empresas

84  Administracion Publica y defensa; Seguridad Saulidijatoria

85 Educacion

86 Actividades sanitarias

87 Asistencia en establecimientos residenciales

88 Actividades de servicios sociales sin alojamiento

90 Actividades de creacion, artisticas y espectaculos

91 Actividades de bibliotecas, archivos, museos ysaicividades
culturales

92 Actividades de juegos de azar y apuestas

93 Actividades deportivas, recreativas y de entretamito

94 Actividades asociativas

96 Otros servicios personales

97 Actividades de los hogares como empleadores derprs

domeéstico
Total

Hombres Mujeres

1 0
1 2
4 1
1 0
2 7
2 1
5 0
48 28
3 3
21 5
30 55
61 46
36 28
14 18
3 6
5 30
78 32
30 30
1 1
2 1
3 1
7 11
4 1
8 7
628 474

Total

o1 W O~ 01 W

26
85

107

64
32

35
110
60

w

18

15
1102
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2.7. Contratos a trabajadores extranjeros

2.7.1. Por género y grupo de edad

<25 25-44 >=45 Total
Hombres 13 25 12 50
Mujeres 2 25 4 31
Total 15 50 16 81

2.7.2. Por género y provincia

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Hombres 15 2 33 50
Mujeres 3 11 17 31
Total 18 13 50 81

2.8. Otros indicadores

2.8.1. Contratos realizados por las empresas de trajo temporal

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Hombres 7 9 30 46
Mujeres 4 0 24 28
Total 11 9 54 74
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2.8.2. Ocupaciones méas contratadagcon 10 y mas contratos) seglin género.
(80,49%del total de la contratacion)

Cadigo
9121

9700
5020
4220
9211
9410

5330
2513
3543

9220
3532
5113
9800
8610

4400

4603
4210
4522

4523
7110

4300

5121
7514
8630
5010
5111

5129

6022

Ocupacion
Personal de limpieza de oficinas, hoteles (camare
depiso) y otros establecimientos similares
Peones de industrias manufactureras

Camareros, barmanesagimilados
Grabadres de datos
Conserjes de edificios

Peones agricolas

Dependientes y exhibidores en tiendas, almacene
guioscos y mercados

Compositores, musicos y cantantes

Musicos, cantantes y bailarines de espectaculos ¢
cabarets y similares

Vigilantes, guardianes y asimilados
Animadores comunitarios

Asistentes domiciliarios

Peones del transporte y descargadores

Taxistas y conductores de automdviles y furgonet

Auxiliares administrativos con tareas de atencién
publico no clasificados anteriormente

Croupieres y otros empleados de salas de juego \
apuestas

Taquigrafos y mecandgrafos

Recepcionistas en establecimientos distintos de
oficinas

Telefonistas

Albafiiles y mampostes

Auxiliares administrativos sin tareas de atencion ¢
publico no clasificados anteriormente

Empleados para el cuidado de nifios
Montadores de estructuras metalicas
Conductores de camiones

Cocineros y otros preparadores de comidas

Auxiliares de enfermeria hospitalaria
Otros empleados en el cuidado de personas y
asimilados

Trabajadores cualificados por cuenta ajena en
huertas, viveros y jardines

70
41
37
50
25

22

22

15
17

14

11
10

M

87

39
40
40
14
10

24
6
21

2
14
16

4

11

11
11

Total

144

109
81
77
64
35

32
28
27

24
19
19
19
18

16

16
15
15

13
12

11

11
11
11
10
10

10

10

? La codificacién del puesto de trabajo de los ains se ha establecido segin la CNO a 4 digitos.
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2.8.2. Ocupaciones méas contratadagcon 10 y mas contratos) seglin género.
(80,49%del total de la contratacion)

Cddigo Ocupacion H M Total
9320 Ordenanzas 6 4 10
9602 Peones de la construccion de edificios 9 1 10
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Los Centros Especiales de Empleo (CEE)

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO
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3.1. Distribucién de las plantillas

3.1.1. Por ambito territorial. 3° Trimestre 2010

ARAGON HUESCA TERUEL ZARAGOZA

Trimestre 1.905 348 45 1.512

% A tnmestre 4,10% 18,77% 2,17% 1,41%

anterior
% A trimestre 4,73% 10,48% 18,42% 3,14%
ano anterior
3.1.2. Trabajadores en CEE por provincia y tipo dempleados.
i 0,
CEES Plantilla total 'Ijrabapdpres . % d‘?
discapacitados discapacitados

Huesca 12 348 301 86,49%
Teruel 5 45 38 84,44%
Zaragoza 46 1.512 1.370 90,61%
Aragon 63 1.905 1.709 89,71%

3.1.3. Media de trabajadores en CEE por provincia yipo de empleados.

Plantilla total Trabajadores discapacitados
Huesca 29 25
Teruel 9 8
Zaragoza 33 30
Aragon 30 27
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3.1.4. Evolucién trimestral de la plantilla
| ------ 2007 —%— 2008 —4— 2009 —{jl— 2010 |
1.950
1.900
1.864
1.868
1.850
1.830
1800/ 1806
17504 0T T Sk 1.782
1.763
1.754 1.751
1.700
1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre

3.2. Distribucién de los trabajadores discapacitadoen CEE

3.2.1. Por género

||:| Hombres W Mujeres |

652; 38,15%

1.057; 61,85%
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3.2.2. Por género y grupo de edad

| O HombresEM ujeres |

193

3.2.3.Por género y tipo de discapacidad

| EHombres @Mujeres |

533

Psiquica Fisica Sensorial Enfermedad mental
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3.3. Tipo de contratos de los trabajadores discapaados en CEE

3.3.1. Por provincia y género

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
H M H M H M H M
Indefinidos 103 60 17 11 582 377 702 448
Temporales 81 57 6 4 268 143 355 204
Total 184 117 23 15 850 520 1.057 652

3.3.2. Por provincia y grupo de edad

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
<25 225 <25 225 <25 225 <25 225

Indefinidos 2 161 0 28 24 935 26 1.124
Temporales 8 130 0 10 23 388 31 528
Total 10 291 0 38 47 1323 57 1.652

3.4. Distribucién de los CEE por actividad econOmec

3.4.1. Por sector de actividad econdmica

EIndustrial M Servicios

12; 19,05%

51, 80,95%

35/36



Empleo y Discapacidad. 3° Trimestre 2010

3.4.2. CEE por provincia y actividad econémica

Actividad econdmica
10 Industria de la alimentacion

22 Fabricacion de productos de cauchaldsticos

Fabricacidn de otros productos minerales no
metalicos

27 Fabricacié de material y equipo eléctrico

23

28 Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p.
Fabricacién de vehiculos de motor, remolques y
semirremolques

32 Otras industrias manufactureras

Recogida, tratamiento y eliminacién de residuos;
valorizacion

Comercio al por mayor e intermediarios del

46 comercio, excepto de vehiculos de motor y
motocicletas

Comercio al por menor, excepto de vehiculos de
motor y motocicletas

49 Transporte terrestre y por tuberia

29

38

47

52 Almacenamiento y actividades anexas al transpor
55 Servicios de alojamiento
61 Telecomunicaciones

Programacion, consultoria y otras actividades
relacionadas con la informatica

68 Actividades inmobiliarias

62

69 Actividades juridicas y de contabilidad
74 Otras actividades profesionales, cientificas yit&mn
80 Actividades de seguridad e investigacion

81 Servicios a edificios y actividades de jardineria

Actividades administrativas de oficina y otras

82 L o
actividades auxiliares a las empresas

87 Asistencia en establecimi@stresidenciales

88 Actividades deservicios sociales sin alojamiento

Actividades deportivas, recreativas y de

93 entretenimiento

94 Actividades asociativas
96 Otros servicios personales
Total

Huesca Teruel

0
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Zaragoza Total

2
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)

46
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2
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63
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