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1. Paro registrado entre Ilas personas con
discapacidad

1.1. Evolucion del paro registrado

1.1.1. Por ambito territorial

) Variacion trimestre Variacion mismo
20 T;:)rrll;stre anterior trimestre afio anterior
Total %o Total %
Huesca 408 9 2,26% 84 25,93%
Teruel 184 4 2,22% 24 15,00%
Zaragoza 2.154 92 4,46% 370 20,74%
Aragon 2.746 105 3,98% 478 21,08%
1.1.2. EVOLUCION TRIMESTRAL
—a— 2010 —— 2011 —9~2012
3.000
2.800 -
—=0
2.600 - @
2.400 - .\—’_//‘
2.200 -
2.000 - ./'\./.
1.800 -
1.600 - - - -
19 Trimestre 20 Trimestre 30 Trimestre 49 Trimestre
—a—2010 1.943 2.040 1.973 2.118
—e—2011 2.301 2.268 2.349 2.494
=012 2.641 2.746
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1.1.3. POR GENERO
Hombres-10 —4— Mujeres-10 —o— Hombres-11
—e— Mujeres-11 Hombres-12 =@ Mujeres-12
1.600
1.500 +
1.400 +
1.300 4 /.
1.200 -
1.100 +
_ /
1.000 ‘/ﬁ\‘
900 A
800
10 Trimestre 20 Trimestre 30 Trimestre 40 Trimestre
Hombres-10 974 1.034 986 1.094
—=+— Mujeres-10 969 1.006 987 1.024
—e— Hombres-11 1.162 1.149 1.198 1.272
—o— Mujeres-11 1.139 1.119 1.151 1.222
Hombres-12 1.350 1.404
=@ Mujeres-12 1.291 1.342

1.1.4. POR GRUPO DE EDAD
2010 <25 2010 25-44 2010 >=45
—e— 2011 <25 —e— 2011 25-44 —e— 2011 >=45
=®=2012 <25 =0=2012 25-44 =@=2012 >=45
1.500
1.400 A
1.300 A
1.200 A
1.100 A .gqf—t/.
1.000 -
900 -
800 -
700 -
600
500 A
400 A
300 A
200 A < 9 ~ PY
100 A
0
19 Trimestre 20 Trimestre 30 Trimestre 40 Trimestre
2010 <25 145 163 159 178
2010 25-44 908 966 909 968
2010 >=45 890 911 905 972
—e—2011 <25 192 186 180 191
—e—2011 25-44 1.040 1.025 1.072 1.139
—e—2011 >=45 1.069 1.057 1.097 1.164
=@®=2012 <25 200 203
=@=2012 25-44 1.186 1.248
=®—2012 >=45 1.255 1.295
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1.2. Datos generales del paro registrado

1.2.1. Por género y provincia

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Hombres 201 100 1.103 1.404
Mujeres 207 84 1.051 1.342
Total 408 184 2.154 2.746
POR GENERO Y PROVINCIA
|EIHombres OMujeres |
60% - 54,35%
’ 49,269 20/ 74% ’ 51,21% 51,13%
1eR 45 659% 48,79% 48,87%
50%- 27
40%
30%
20% A
10%+
0% ,
Huesca Teruel Zaragoza Aragon
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1.2.2. POR GENERO Y GRUPO DE EDAD

|I:IHombres [OMujeres |

240
220
200
180
yam
160
140
|
120
100
80
60
40
U
0
<20 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 >59
OHombres 21 103 139 165 201 208 215 166 129 57
OMujeres 9 70 84 112 155 184 176 239 184 129
1.2.3. Por grupo de edad, provincia y género
Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Edad
H M H M H M H M
<20 2 0 15 9 21 9
20-24 14 9 11 80 52 103 70
25-29 23 13 17 7 99 64 139 84
30-34 26 25 15 8 124 79 165 112
35-39 26 30 13 10 162 115 201 155
40-44 25 34 10 11 173 139 208 184
45-49 27 19 9 15 179 142 215 176
50-54 27 33 11 11 128 195 166 239
55-59 24 28 7 7 98 149 129 184
>59 7 18 5 4 45 107 57 129
Total 201 207 100 84 1.103 1.051 1.404 1.342
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1.2.4. Por nivel académico, provincia y género

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Nivel académico

H M H M H M H M
Sin Estudios 1 3 0 0 3 2 4 5
Educacion Primaria 32 34 26 28 106 122 164 184
Primera Etapa de Educacion Secundaria 137 115 54 35 712 658 903 808
Enseiianzas de Bachillerato 14 16 6 5 97 73 117 94
Ensenanzas d(_e Formacion Profesional 8 20 5 10 82 93 95 123
de Grado Medio
Ensefnanzas de formacmn Profesional 5 7 5 4 57 41 64 52
de Grado Superior
Ensefianzas Universitarias de 1°" ciclo 3 8 0 2 24 30 27 40

~ . . - o er

E_nsenanzas Universitarias de 2°y 3 4 4 4 0 22 32 30 36
ciclo
Total 201 207 100 84 1.103 1.051 1.404 1.342

1.2.5. Trabajadores parados con discapacidad de larga duracion¥*
por grupo de edad

N % sobre total
<25 aiios 117 57,64%
25-44 aiios 618 49,52%
>44 anos 810 62,55%
Total 1.545 56,26%
*En los <25 afios se considera a partir de 6 meses y en los demds a partir de 12

meses
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1.3. Paro registrado atendiendo al tipo de discapacidad

1.3.1. Por tipo de discapacidad

T %
Fisica 1.195 43,52%
Psiquica 716 26,07%
Sensorial 386 14,06%
Otras® 449 16,35%
Total 2.746 100%
1.3.2. Por género
Hombres Mujeres Total
T % T % T %
Fisica 573  47,95% 622 52,05% 1.195 100%
Psiquica 408 56,98% 308 43,02% 716 100%
Sensorial 192 49,74% 194 50,26% 386 100%
Otras 231  51,45% 218  48,55% 449 100%
Total 1.404 51,13% 1.342 48,87% 2.746 100%
1.3.3. Por grupo de edad
< 25 afos 25 - 44 aiios >= 45 aiios Total
Fisica 27 496 672 1.195
Psiquica 116 403 197 716
Sensorial 22 161 203 386
Otras 38 188 223 449
Total 203 1.248 1.295 2.746

! Se consideran las discapacidades en proceso de fase aguda no valorables.
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1.3.4. Por nivel académico

Sin Estudios
Educacion Primaria

Primera Etapa de Educaciéon Secundaria

Nivel académico

Enseiianzas de Bachillerato

Ensefianzas de Formacion Profesional

de Grado Medio

Ensefanzas de Formacion Profesional

de Grado Superior

Ensefianzas Universitarias de 1°" ciclo

Ensefianzas Universitarias de 2° y 3°"

ciclo
Total

1.3.5. Por provincia

Fisica
Psiquica
Sensorial
Otras
Total

Huesca
155
100
57
96
408

Fisica Psiquica

2
131
739
92
115
53
34
29
1.195
Teruel

55

75

25

29

184

Sensorial

5 1

96 46

461 225

60 27

42 32

23 22

15 15

14 18

716 386
Zaragoza

985

541

304

324

2.154

2ind€m
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Otras Total

1 9

75 348

286 1.711

32 211

29 218

18 116

3 67

5 66

449 2.746
Aragon

1.195

716

386

449

2.746
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1.4. Estancia media en desempleo (en dias)

1.4.1. Por grupo de edad y género

Edad Hombres Mujeres
<20 191 204
20-24 455 392
25-29 503 629
30-34 568 513
35-39 561 597
40-44 691 741
45-49 660 617
50-54 783 860
55-59 966 1.063
>59 1.263 1.193
Total 669 769

1.4.2. Por nivel académico y género

Nivel académico Hombres

Sin Estudios 602
Educacion Primaria 692
Primera Etapa de Educacion 683
Secundaria
Ensefianzas de Bachillerato 726
Ensefianzas de Formacion Profesional 547
de Grado Medio
Ensefianzas de Formacion Profesional

. 591
de Grado Superior
Ensefianzas Universitarias de 1°¢" ciclo 602
Ensefianzas Universitarias de 2° y 3°" 534
ciclo
Total 669
1.4.3. Por provincia y género

Hombres Mujeres

Huesca 599 678
Teruel 461 520
Zaragoza 701 807
Aragon 669 769

903
799

860
593
511

523
367
707
769

Total

195
429
551
546
577
714
641
829
1.023
1.214
718

Mujeres

Total
639
488
753
718

Total

769
748

766
667
527

561
462
628
718

2ind€m
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1.4.4. Por tipo de discapacidad y género

Hombres
Fisica 743
Psiquica 698
Sensorial 525
Otras 554
Total 669

Mujeres

773
838
626
788
769

.
|1
—
[

Total

759
758
576
667
718

ind€m
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1.5. Actividad economica

1.5.1. Actividad econdmica de la tltima empresa en la que los trabajadores han prestado sus
servicios

Actividad econémica

1

25

26
27
28
29
30
31
32
33
36
37
38
41
42
43
45

46

47

49
52
53
55

Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las
mismas

Silvicultura y explotacion forestal
Pesca y acuicultura

Otras industrias extractivas
Industria de la alimentacion
Fabricacion de bebidas

Industria textil

Confeccion de prendas de vestir
Industria del cuero y del calzado

Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cesteria
y esparteria

Industria del papel

Artes graficas y reproduccion de soportes grabados
Industria quimica

Fabricacion de productos de caucho y plasticos
Fabricacion de otros productos minerales no metalicos

Metalurgia; fabricacion de productos de hierro, acero y
ferroaleaciones

Fabricacion de productos metalicos, excepto maquinaria y
equipo

Fabricacion de productos informaticos, electronicos y opticos
Fabricacion de material y equipo eléctrico

Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p.

Fabricacion de vehiculos de motor, remolques y semirremolques
Fabricacion de otro material de transporte

Fabricacion de muebles

Otras industrias manufactureras

Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo

Captacién, depuracion y distribucidén de agua

Recogida y tratamiento de aguas residuales

Recogida, tratamiento y eliminacién de residuos; valorizacién
Construccion de edificios

Ingenieria civil

Actividades de construcciéon especializada

Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas

Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto
de vehiculos de motor y motocicletas

Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y
motocicletas

Transporte terrestre y por tuberia

Almacenamiento y actividades anexas al transporte
Actividades postales y de correos

Servicios de alojamiento

Hombres

36

3
0
1
34

A O

12

(o) -0

15

28

27
10
28

= N NN o

17
75

93
13

54

68

20
24

11

Mujeres

26

= = N
W hrh W OO

W WNUuu N W N

10

11

16

N OO WwWWwWwOo

14

13

39

109
15

11

Total

62

NN

63

20
17

15

11
22
10

10

38

38
12
44

11
10

19
89

106
15

93

177

35
30

22
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1.5.1. Actividad econdomica de la ultima empresa en la que los trabajadores han prestado sus
servicios

Actividad econémica

56
58

59

60
61

62

63
64

65

66
68
69

70

71

72
73
74
77
78
80
81

82

84
85
86
87
88
90

91

92
93
94

95
96
97

Servicios de comidas y bebidas

Edicién

Actividades cinematograficas, de video y de programas de
television, grabacion de sonido y edicion musical
Actividades de programacion y emision de radio y television
Telecomunicaciones

Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con
la informatica

Servicios de informacion
Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones

Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad
Social obligatoria

Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros
Actividades inmobiliarias
Actividades juridicas y de contabilidad

Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria de
gestion empresarial

Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y
analisis técnicos

Investigacion y desarrollo

Publicidad y estudios de mercado

Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas
Actividades de alquiler

Actividades relacionadas con el empleo

Actividades de seguridad e investigacion

Servicios a edificios y actividades de jardineria

Actividades administrativas de oficina y otras actividades
auxiliares a las empresas

Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria
Educacion

Actividades sanitarias

Asistencia en establecimientos residenciales

Actividades de servicios sociales sin alojamiento

Actividades de creacion, artisticas y espectaculos

Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades
culturales

Actividades de juegos de azar y apuestas
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento
Actividades asociativas

Reparacion de ordenadores, efectos personales y articulos de
uso domeéstico

Otros servicios personales

Actividades de los hogares como empleadores de personal
doméstico

Sin empleo anterior
Total

Hombres

w
W ONHEH O NHFH O NH = NO

(o))

32
15
70
15
88

53

92
27

15
64

13
38

16
11

104
1.404

Mujeres

103
2

2

0
4

12

[y

N N O~

12
57
10
65

190
29

51
33
26
39
48

10
42

18
13

163
1.342

Total

139
4

3

1
11

21

13
13

10

20
89
25
135
19
278

82

143
60
33
54

112
11

23
80

34
24

267
2.746
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1.5.2. Por sectores de actividad econémica y tipo de discapacidad

Fisica Psiquica Sensorial Otras Total
Agricultura 28 20 6 13 67
Industria 165 77 61 68 371
Construccion 97 41 32 34 204
Servicios 822 478 252 285 1.837
Sin empleo anterior 83 100 35 49 267
Total 1.195 716 386 449 2.746

1.5.3. Trabajadores sin empleo anterior por género y grupo de edad

< 25 afos 25 - 44 aiios >= 45 afios Total
Hombres 43 39 22 104
Mujeres 36 52 75 163
Total 79 91 97 267

16/37



INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

) ) . r=3
Empleo y Discapacidad. 2° Trimestre 2012 - | n ae m

1.6. Trabajadores parados extranjeros

1.6.1. Por género y grupo de edad

<25 aiios 25-44 aiios >=45 afnos Total
Hombres 6 52 38 96
Mujeres 1 26 28 55
Total 7 78 66 151

1.6.2. Por género y tipo de discapacidad

Fisica Psiquica Sensorial Otras Total
Hombres 49 9 26 12 96
Mujeres 32 5 11 7 55
Total 81 14 37 19 151

1.6.3. Por género y provincia

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Hombres 13 4 79 96
Mujeres 9 2 44 55
Total 22 6 123 151
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2. Contratacion* de los trabajadores con discapacidad

2.1. Evolucion de la contratacion

2.1.1. Por ambito territorial. Ailo 2012

1° Trimestre

% A trimestre
anterior

% A aio anterior
Acumulado en el

ano

Aragon
982

-8,23%
-11,55%

1.763

*Incluye los contratos convertidos en indefinidos

Huesca Teruel
133 83
-2,07% -4,71%
-40,08% 88,37%
275 164

Zaragoza
766

-10,14%
-7,46%

1.324

2.1.2. POR TRIMESTRES

|—-—2o1o ——2011 —@=2012 |

1.300
1.200 A
1.100 -
1.000 -
900 4
800 A
700 A
600 -
500 4
400 4

300

10 Trimestre

29 Trimestre

39 Trimestre

40 Trimestre

—i—2010

788

1067

1102

915

—e— 2011

883

1007

1059

851

—@—2012

781

982

* La clasificacion provincial/autonémica de los tratos se hace agregandolos segun la ubicacion densro de trabajo
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2.1.3. POR GENERO
Hombres-10 —®— Mujeres-10 —¢—Hombres-11
—+— Mujeres-11 —®—Hombres-12 =—®—Mujeres-12
700
600 -
500 A
400 -
300 A
200
19 Trimestre 20 Trimestre 30 Trimestre 40 Trimestre
Hombres-10 438 623 628 557
—&— Mujeres-10 350 444 474 358
—e— Hombres-11 529 636 607
—— Mujeres-11 354 371 452
=@=—Hombres-12 470 563
=@ Mujeres-12 311 419

2.1.4. POR GRUPO DE EDAD
—¢—2010 <25 —9— 2010 25-44 —— 2010 =>45
2011 <25 2011 25-44 2011 =>45
=d=2012 <25 2012 25-44 =—d=—=2012 =>45
700
600 /V/—\
500 4 —
400 A T e/
—A
300 4 /
200 A
100 - A ——
0 -
19Trimestre 29 Trimestre 39 Trimestre 40 Trimestre
—+—2010 <25 32 77 82 44
—— 2010 25-44 491 594 630 525
—— 2010 =>45 265 396 390 346
2011 <25 43 44 64 30
2011 25-44 514 567 583 490
2011 =>45 326 396 412 331
oYak lo lPto N = AE QD
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2.2. Datos generales de la contratacion

2.2.1. Por género y provincia

Huesca Teruel Zaragoza Aragon

Hombres 80 65 418 563

Mujeres 53 18 348 419

Total 133 83 766 982

POR GENERO Y PROVINCIA
|EIHombres COMujeres |
78,31%
80% 7
70% 60,15%
57,33%
54,57%
60%
o,
50% 39,85% 45,43% 42,67 %
40% -
30% A 21,69%
20%
10%
0% .
Huesca Teruel Zaragoza Aragon

2/ind€m
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2.2.2 CONTRATOS POR GRUPO DE EDAD

<25 afios
8,35%

>= 45 afos
37,88%

25-44 anos

53,77%
2.2.3. Por grupo de edad, provincia y género
Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Edad
H M H M H M H M
<20 0 0 1 2 3 6 4 8
20-24 7 5 3 5 33 17 43 27
25-29 9 1 2 3 29 65 40 69
30-34 8 5 6 2 50 41 64 48
35-39 10 9 3 0 60 32 73 41
40-44 11 9 15 1 77 80 103 20
45-49 11 8 13 2 87 62 111 72
50-54 11 11 6 2 44 27 61 40
55-59 13 2 15 0 29 12 57 14
>59 0 3 1 1 6 6 7 10
Total 80 53 65 18 418 348 563 419

21/37



Empleo y Discapacidad. 2° Trimestre 2012

2.2.4. Por nivel académico, provincia y género

Nivel académico

Sin Estudios
Educacion Primaria
Primera Etapa de Educacion Secundaria

Enseifianzas de Bachillerato

Ensefianzas de Formacion Profesional de
Grado Medio

Enseianzas de Formacion Profesional de
Grado Superior

Enseianzas Universitarias de 1°" ciclo
Enseifanzas Universitarias de 2° y 3°" ciclo
Total

Huesca
M
2 3
20 12
44 26
9 7
0 4
3 0
1
1 0
80 53

Teruel

15
43

65

= N O =

18

2/ind€m

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

Zaragoza

H M
47 31
83 79
186 151
36 29
43 33
12 14
3 1
8 10
418 348

Aragon

H M
51 35
118 97
273 184
47 37
44 39
15 14
4 2
11 11
563 419
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2.3. Datos generales por tipo de contratos

2.3.1. Por provincia y género

Huesca
H M
Indefinidos 8 4
Temporales 72 49
Total 80 53

2.3.2. Por grupo de edad

<25
Indefinidos
Temporales
Total

2.3.3. Por nivel académico

Nivel académico
Sin Estudios

Educacion Primaria

Primera Etapa de Educacion
Secundaria

Enseianzas de Bachillerato

75
82

Teruel
M
10 3
55 15
65 18
25-44
52
476
528

Indefinidos

Ensefanzas de Formacion Profesional

de Grado Medio

Ensefianzas de Formacion Profesional

de Grado Superior

Ensefianzas Universitarias de 1°" ciclo

Ensefianzas Universitarias de 2° y 3°"

ciclo
Total

Zaragoza Aragon
H M H M
55 39 73 46
363 309 490 373
418 348 563 419
>=45 Total
60 119
312 863
372 982
Temporales Total
12 74 86
30 185 215
44 413 457
11 73 84
14 69 83
4 25 29
2 4 6
2 20 22
119 863 982
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2.4. Estabilidad en el empleo

2.4.1. CONTRATOS INDEFINIDOS POR GRUPO
DE EDAD Y GENERO
45+
404
354
304
25+
20
154
104
54
0] Hombres Mujeres
0d<25 5 2
W25 - 44 28 24
O>= 45 40 20

2.4.2. Contratos indefinidos totales por provincia y género

Hombres
Huesca 8
Teruel 10
Zaragoza 55
Aragon 73

Mujeres

39
46

Total
12
13
94
119
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2.4.3. Contratos indefinidos totales por nivel académico y género

Nivel académico Hombres Mujeres Total

Sin Estudios 8 4 12
Educacion Primaria 17 13 30
Primera Etapa de Educacion Secundaria 31 13 44
Enseinanzas de Bachillerato 6 5 11
Ensefianzas de Formacion Profesional 6 8 14
de Grado Medio
Ensefianzas de Formacion Profesional

. 2 2 4
de Grado Superior
Ensefianzas Universitarias de 1°" ciclo 2 2
Ensefianzas Universitarias de 2° y 3°" 1 1 2
ciclo
Total 73 46 119

2.4.4. Contratos realizados a tiempo parcial por tipo de contrato, grupo de edad y
género

< 25 aifos 25 - 44 ainos >= 45 afos
Total

H M H M H M
Indefinidos,
iniciales y 2 2 10 9 8 12 43
conversiones
Temporales 5 20 66 125 46 75 337
Totales 7 22 76 134 54 87 380
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2.5. Duracion media en dias de los contratos temporales

2.5.1. Por grupo de edad y género

Hombres Mujeres Total
<25 162 127 144
25-44 129 90 111
>=45 129 152 137
Total 132 112 123

2.5.2. Por provincia y género

Hombres Mujeres Total
Huesca 156 138 148
Teruel 70 85 73
Zaragoza 140 109 125
Aragon 132 112 123

2.5.3. Por nivel académico

Nivel académico Dias
Sin Estudios 148
Educacién Primaria 161
Primera Etapa de Educacion Secundaria 97
Enseiflanzas de Bachillerato 178
Ensefianzas de Formacion Profesional de Grado Medio 93
Enseﬁ-anzas de Formacion Profesional de Grado 173
Superior
Enseiflanzas Universitarias de 1er ciclo 204
Ensefianzas Universitarias de 2° y 3er ciclo 134
Total 123
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2.6. Sector de actividad econéomica en la contratacion

2.6.1. Por género

Hombres
Agricultura 37
Industria 81
Construccion 25
Servicios 420
Total 563

2.6.2. Por provincia

Huesca Teruel
Agricultura 9
Industria 2
Construccion 4
Servicios 118
Total 133

2.6.3. Contratos totales (incluidos conversiones en indefinidos) por actividad econémica y

género
Actividad Econémica Hombres
1 Ag_ricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las 32
mismas
2 Silvicultura y explotacion forestal 5
10  Industria de la alimentacion 14
13  Industria textil 3
14  Confeccidon de prendas de vestir 0
16 Indust,ria de la maglera y del corcho, excepto muebles; 4
cesteria y esparteria
17  Industria del papel 2
20  Industria quimica 0
22  Fabricacién de productos de caucho y plasticos 13
23 Fabricacion de otros productos minerales no metalicos 1
24 Metalurgig; fabricacion de productos de hierro, acero y 1
ferroaleaciones
25 Fabricacion de productos metalicos, excepto maquinaria y 5

equipo

Mujeres Total

13 50

30 111

0 25

376 796

419 982

Zaragoza Aragén

4 37 50
13 96 111
1 20 25
65 613 796
83 766 982

Mujeres

13

= = O Ul o

o & O IBEN O

Total

45

5
19

27137
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2.6.3. Contratos totales (incluidos conversiones en indefinidos) por actividad econémica y

género
Actividad Econémica

26  Fabricaciéon de productos informaticos, electrénicos y épticos

27  Fabricacion de material y equipo eléctrico

28 Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p.

29 Fabr_icacic’:n de vehiculos de motor, remolques y
semirremolques

33  Reparacién e instalacién de maquinaria y equipo

35 Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire
acondicionado

36  Captacién, depuracién y distribucidon de agua

38 Recogida, tratamiento y eliminacién de residuos; valorizacion

41  Construccion de edificios

43  Actividades de construccion especializada

45  Venta y reparacién de vehiculos de motor y motocicletas

46 Comergio al por mayor e intern_'lediarios del comercio, excepto
de vehiculos de motor y motocicletas

47 Comer_cio al por menor, excepto de vehiculos de motor y
motocicletas

49  Transporte terrestre y por tuberia

52  Almacenamiento y actividades anexas al transporte

53 Actividades postales y de correos

55  Servicios de alojamiento

56  Servicios de comidas y bebidas

58  Edicién

60 Actividades de programacion y emision de radio y television

61  Telecomunicaciones

62 Prggrama,ci_én, consultoria y otras actividades relacionadas con
la informatica

64  Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones

68  Actividades inmobiliarias

69  Actividades juridicas y de contabilidad

71 Sefv_ic_ios ,téc_nicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y
analisis técnicos

72  Investigacion y desarrollo

73 Publicidad y estudios de mercado

74  Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas

77  Actividades de alquiler

78  Actividades relacionadas con el empleo
Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos,

79 se_rvicios de reservas y actividades relacionadas con los
mismos

80 Actividades de seguridad e investigacion

81 Servicios a edificios y actividades de jardineria

82 Actividades administrativas de oficina y otras actividades

auxiliares a las empresas

Hombres

0
19
6

o = N

17

11

19

21
20

14
37

A~ N O O

= o » =

W W N O

78

11
20

23
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Mujeres

N O O OO0 oo oo » O N

14

10
73

N

= o0 b O W

N I S

24

93

Total

28
10

= e

0 = N

17

13

33

22
22

24
110

N » =

0 =

16

N

N d W =

102

13
113

32
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2.6.3. Contratos totales (incluidos conversiones en indefinidos) por actividad econémica y
género

Actividad Econémica Hombres Mujeres Total

84  Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria 19 10 29
85  Educacion 15 7 22
86  Actividades sanitarias 2 9 11
87  Asistencia en establecimientos residenciales 5 13 18
88  Actividades de servicios sociales sin alojamiento 50 36 86
90 Actividades de creacién, artisticas y espectaculos 4 15 19
92  Actividades de juegos de azar y apuestas 1 1 2
93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento 7 2 9
94  Actividades asociativas 16 19 35
96 Otros servicios personales 6 4 10
97 Activjda_des de los hogares como empleadores de personal 5 0 5

domeéstico

Total 563 419 982
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2.7. Contratos a trabajadores extranjeros

2.7.1. Por género y grupo de edad

<25 25-44 >=45 Total
Hombres 2 17 10 29
Mujeres 5 15 3 23
Total 7 32 13 52

2.7.2. Por género y provincia

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Hombres 5 7 17 29
Mujeres 4 2 17 23
Total 9 9 34 52
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2.8. Otros indicadores

2.8.1. Contratos realizados por las empresas de trabajo temporal

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Hombres 4 29 43 76
Mujeres 2 1 21 24
Total 6 30 64 100

2.8.2. Ocupaciones mas contratadas’ (con 10 y mas contratos) segin género.

(74,44% del total de la contratacion)

Cadigo Ocupacion H M
9700 Peones de las industrias manufactureras 116 36
9210 Personal_ de_: I|mp|e_za _de oficinas, hoteles y otros 32 20
establecimientos similares

5120 Camareros asalariados 24 35

5833 Conserjes de edificios 33 13
Empleados administrativos sin tareas de atencion al

4309 S - . ; 16 23
publico no clasificados bajo otros epigrafes

9511 Peones agrlcola_s (except_o en huertas, 23 10
invernaderos, viveros y jardines)

4442 Empleados de venta de apuestas 21 11

5721 dead_ores de ninos en guarderias y centros 0 30
educativos

9229 Otro personal de limpieza 20 8

5220 Vendedores en tiendas y almacenes 11 11
Empleados administrativos con tareas de atencion

4500 P i - p 7 11
al publico no clasificados bajo otros epigrafes

5942 Aux_ll_lares de V|g|_lante de seguridad y similares no 12 5
habilitados para ir armados

8412 Conductores asalariados de automaoviles, taxis y 14 3
furgonetas

9512 Pe_one_s agricolas en huertas, invernaderos, viveros 11 6
y jardines

0811 Peones del transporte de mercancias y 17 0
descargadores

2932 Compositores, musicos y cantantes 1 15

5710 Trabajadores de los cuidados personales a domicilio 1 15

8201 Ensambladores de maquinaria mecanica 15 1

Total
152
122

59
46

39

33

32

30

28
22

18

17

17

17

17
16
16
16

2 La codificacion del puesto de trabajo de los contratos se ha establecido segun las ocupaciones de la CON-2011 del INE, es
decir a 4 digitos.
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2.8.2. Ocupaciones mas contratadas’ (con 10 y mas contratos) segin género.
(74,44% del total de la contratacion)

Cadigo Ocupacion H M Total

Supervisores de mantenimiento y limpieza en

el oficinas, hoteles y otros establecimientos 1 2 18
4412 Recepcionistas (excepto de hoteles) 4 7 11
8432 Conductores asalariados de camiones 10 0 10
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3. Centros Especiales de Empleo (CEE)

3.1. Distribucion de las plantillas

3.1.1. Por ambito territorial.

Aragon Huesca Teruel Zaragoza
Trimestre 2.034 314 68 1.652
= i
0 8 IR 8,25% 6,08% 36,00% 7,76%
anterior
- X
0 B URERS -2,91% 1,95% 38,78% -4,95%

ano anterior

3.1.2. Trabajadores en CEE por provincia y tipo de empleados.

= Plantillaitotal d-li-;f:‘::ia::(ilt‘:::s discazt;:i‘:ados
Huesca 11 314 259 82,48%
Teruel 7 68 5Y/ 83,82%
Zaragoza 48 1.652 1.391 84,20%
Aragén 66 2.034 1.707 83,92%

3.1.3. Media de trabajadores en CEE por provincia y tipo de empleados.

Plantilla total d{;i::ia::‘ilt:::s
Huesca 2 24
Teruel 10 .
Zaragoza 34 29
Aragon 31 26
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3.1.4. EVOLUCION TRIMESTRAL PLANTILLA
TOTAL EN CEE
|—o—2o1o —e—2011 —8=2012 |

2.300

2.100 A ﬁ/’

1.900 1 c<_/

1.700 -

1.500

19 Trimestre 20 Trimestre 30 Trimestre 40 Trimestre

——2010 1.864 1.830 1.905 1.985
—e— 2011 1.947 2.095 2.089 2.126
—9®—2012 1.879 2.034

3.2. Distribucion de los trabajadores discapacitados en CEE

3.2.1. POR GENERO

|l Hombres [l Mujeres |

654; 38,31%

1.053; 61,69%
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3.2.2. POR GENERO Y GRUPO DE EDAD

| [ Hombres [lMujeres |

350
298

<25 25-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55y +

* La edad se refiere al Ultimo dia del trimestre de referencia.

3.2.3.POR GENERO Y TIPO DE DISCAPACIDAD

| EHombres W Mujeres |

500— 477

Psiquica Fisica Sensorial Enfermedad mental
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3.3. Tipo de contratos de los trabajadores discapacitados en CEE

3.3.1. Por provincia y género

Huesca
H M
Indefinidos 118 60
Temporales 44 37
Total 162 97

3.3.2. Por provincia y grupo de edad *

Huesca
<25 =225
Indefinidos 22 156
Temporales 2 79
Total 24 235

Teruel
H M
31
10
41 16
Teruel
<25 =225
32
14
11 46

* La edad se corresponde con la del momento de inicio del contrato

Zaragoza
H M
567 385
283 156
850 541
Zaragoza
<25 225
152 800
65 374
217 1.174

Aragon
H M
716 454
337 200
1.053 654
Aragon
<25 =25
182 988
70 467
252 1.455

3.4. Distribucion de los CEE por actividad econémica

3.4.1. Por sector de actividad economica

|EIAgricuItura B Industria OServicios |

56; 84,85%

2; 3,03%

8:12,12%
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3.4.2. CEE por provincia y actividad econémica

Actividad econémica

01

10
27
28

29

38

46

47

52
55
56
58
61

62

63
69
81

82

87

91

93

94
96

Agricultura, ganaderia, caza y servicios
relacionados con las mismas

Industria de la alimentacién
Fabricacion de material y equipo eléctrico

Fabricacidon de maquinaria y equipo n.c.o.p.

Fabricacion de vehiculos de motor, remolques y
semirremolques

Recogida, tratamiento y eliminacion de residuos;
valorizacion

Comercio al por mayor e intermediarios del
comercio, excepto de vehiculos de motor y
motocicletas

Comercio al por menor, excepto de vehiculos de
motor y motocicletas

Almacenamiento y actividades anexas al transporte
Servicios de alojamiento

Servicios de comidas y bebidas

Edicion

Telecomunicaciones

Programacion, consultoria y otras actividades
relacionadas con la informatica

Servicios de informacion
Actividades juridicas y de contabilidad

Servicios a edificios y actividades de jardineria

Actividades administrativas de oficina y otras
actividades auxiliares a las empresas

Asistencia en establecimientos residenciales

Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras
actividades culturales

Actividades deportivas, recreativas y de
entretenimiento

Actividades asociativas
Otros servicios personales

Total

Huesca

o

o O O o

o = O = O =

a O O

Teruel

1
1
0
0
0

0

o O o » O O

N O O o

clinaem

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

Zaragoza Aragon

1

= N O

O BH O O o N

48

2

16

11

66
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