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1.1. Evolucion del paro registrado

1.1.1. Paro registrado por ambito territorial

Variacion trimestre

Variacion mismo

4° T;:)n;;stre anterior trimestre afio anterior
Total %o Total %
Huesca 427 6 1,43% 59 16,03%
Teruel 171 -15 -8,06% -6 -3,39%
Zaragoza 2.257 84 3,87% 308 15,80%
Aragon 2.855 75 2,70% 361 14,47%
1.1.2. EVOLUCION TRIMESTRAL
|+201o —e—2011 =#—2012 |
3.000 14
2.800 A E—
2.600 - —
2.400 1 .\—./’/‘
2.200 A
2.000 A .A/
1.800 A
1.600 - - - -
19 Trimestre 20 Trimestre 30 Trimestre 49 Trimestre
—a— 2010 1.943 2.040 1.973 2.118
—e— 2011 2.301 2.268 2.349 2.494
—fhr—2012 2.641 2.746 2.780 2.855
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1.1.3. POR GENERO
Hombres-10 —4— Mujeres-10 —o— Hombres-11
—e— Mujeres-11 Hombres-12 =@ Mujeres-12
1.600
1.500 -
1.400 +
—0
1.300 A ./.* o
1.200 -
1.100 +
_ /
1.000 ‘/—*\‘
900 A
800
10 Trimestre 20 Trimestre 30 Trimestre 40 Trimestre
Hombres-10 974 1.034 986 1.094
—=*— Mujeres-10 969 1.006 987 1.024
—e— Hombres-11 1.162 1.149 1.198 1.272
—o— Mujeres-11 1.139 1.119 1.151 1.222
Hombres-12 1.350 1.404 1.418 1.467
=@ Mujeres-12 1.291 1.342 1.362 1.388

1.1.4. POR GRUPO DE EDAD
2010 <25 2010 25-44 2010 >=45
—e— 2011 <25 —e— 2011 25-44 —e— 2011 >=45
=®=2012 <25 =0=2012 25-44 =@=2012 >=45
1.500
1.400 A
__.
1.300 1 o —— —— —e
1.200 A = ®
1.100 A .gqf_‘,//—///.
1.000 -
900 -
800 -
700 -
600
500 A
400 A
300 A
200 A @ — " =)
100 A
0
19 Trimestre 20 Trimestre 30 Trimestre 40 Trimestre
2010 <25 145 163 159 178
2010 25-44 908 966 909 968
2010 >=45 890 911 905 972
—e—2011 <25 192 186 180 191
—e—2011 25-44 1.040 1.025 1.072 1.139
—e—2011 >=45 1.069 1.057 1.097 1.164
=@®=2012 <25 200 203 221 213
=@=2012 25-44 1.186 1.248 1.237 1.278
=®—2012 >=45 1.255 1.295 1.322 1.364
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1.2. Datos generales del paro registrado

1.2.1. Paro registrado por género y provincia

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Hombres 204 91 1.172 1.467
Mujeres 223 80 1.085 1.388
Total 427 171 2.257 2.855
POR GENERO Y PROVINCIA
|I:|Hombres OMujeres |
60 % 52,22%  53,22% 51,93% 51,38%
47,78% 46,78% 48,07% 48,62%

50%-

40%

30%

20% 4

10%

0%
Huesca Teruel Zaragoza Aragon
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1.2.2. POR GENERO Y GRUPO DE EDAD
||:|Hombres [OMujeres |
260
240
220
200
180 yan
160
140 A
120
100
80
60
40
A
0 <20 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 >59
OHombres | 21 105 124 183 199 215 236 177 143 64
OMujeres 13 74 81 113 170 193 178 240 197 129
1.2.3. Paro registrado por grupo de edad, provincia y género
e Huesca Teruel Zaragoza Aragon
H M H M H M H M
<20 2 0 2 1 17 12 21 13
20-24 13 12 10 13 82 49 105 74
25-29 26 14 17 81 61 124 81
30-34 23 20 14 146 84 183 113
35-39 23 32 10 166 130 199 170
40-44 23 40 11 14 181 139 215 193
45-49 28 20 13 199 145 236 178
50-54 30 35 141 197 177 240
55-59 26 32 108 160 143 197
>59 10 18 51 108 64 129
Total 204 223 91 80 1.172 1.085 1.467 1.388
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1.2.4. Paro registrado por nivel académico, provincia y género

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Nivel académico

H M H M H M H M
Sin Estudios 0 3 0 0 2 3 2 6
Educacion Primaria 35 36 21 21 109 123 165 180
Primera Etapa de Educacion Secundaria 135 120 55 38 755 689 945 847
Enseiianzas de Bachillerato 15 21 3 6 114 75 132 102
Ensenanzas d(_e Formacion Profesional 5 21 3 7 83 92 91 120
de Grado Medio
Ensefnanzas de formacmn Profesional 5 e 4 5 60 42 69 53
de Grado Superior
Ensefianzas Universitarias de 1°" ciclo 6 10 1 2 25 27 32 39

~ = = = o er

E_nsenanzas Universitarias de 2°y 3 3 e 4 1 24 34 31 41
ciclo
Total 204 223 91 80 1.172 1.085 1.467 1.388

1.2.5. Trabajadores parados con discapacidad de larga duraciéon¥*
por grupo de edad

N % sobre total
<25 aiios 107 50,23%
25-44 aiios 683 53,44%
>44 anos 877 64,30%
Total 1.667 58,39%
*En los <25 afios se considera a partir de 6 meses y en los demds a partir de 12

meses
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1.3. Paro registrado atendiendo al tipo de discapacidad

1.3.1. Paro registrado por tipo de discapacidad

Fisica
Psiquica
Sensorial
Otras’

Total

1.209
725
411
510

2.855

%
42,35%
25,39%
14,40%
17,86%

100%

1.3.2. Paro registrado por tipo de discapacidad y género

Fisica
Psiquica
Sensorial
Otras
Total

Hombres
T %
587  48,55%
413  56,97%
200 48,66%
267 52,35%
1.467 51,38%

1.3.3. Paro registrado por tipo de discapacidad y grupo de edad

Fisica
Psiquica
Sensorial
Otras
Total

< 25 aifos

27
114
29
43
213

! Se consideran las discapacidades en proceso de fase aguda no valorables.

Mujeres Total
T % T
622 51,45% 1.209
312 43,03% 725
211 51,34% 411
243  47,65% 510
1.388 48,62% 2.855
25 - 44 aiios >= 45 aiios
496 686
402 209
168 214
212 255
1.278 1.364

%
100%
100%
100%
100%
100%

Total
1.209
725
411
510
2.855
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1.3.4. Paro registrado por tipo de discapacidad y nivel académico

Nivel académico
Sin Estudios

Educacion Primaria

Primera Etapa de Educaciéon Secundaria

Enseiianzas de Bachillerato
Ensefianzas de Formacion Profesional
de Grado Medio

Ensefanzas de Formacion Profesional
de Grado Superior

Ensefianzas Universitarias de 1°" ciclo
Ensefianzas Universitarias de 2° y 3°"
ciclo
Total

Fisica

2
128
751
102

102

60
35

29
1.209

1.3.5. Paro registrado por tipo de discapacidad y provincia

Huesca
Fisica 151
Psiquica 103
Sensorial 60
Otras 113
Total 427

Teruel

Psiquica Sensorial

2 3

89 44

478 250

58 31

40 35

26 18

17 14

15 16

725 411
Zaragoza

52 1.006

68 554

24 327

27 370

171 2.257

Otras Total

1 8

84 345

313 1.792

43 234

34 211

18 122

5 71

12 72

510 2.855
Aragon

1.209

725

411

510

2.855
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1.4. Estancia media en desempleo (en dias)

1.4.1. Estancia media en desempleo por grupo de edad y género

Edad Hombres Mujeres Total
<20 236 166 210
20-24 405 420 411
25-29 495 695 574
30-34 658 568 624
35-39 596 568 583
40-44 687 811 746
45-49 718 702 711
50-54 856 856 856
55-59 1.034 1.053 1.045
>59 1.251 1.283 1.272
Total 712 800 755

1.4.2. Estancia media en desempleo por nivel académico y género

Nivel académico Hombres Mujeres
Sin Estudios 641 1.035
Educacion Primaria 736 843
Primera Etapa de Educacion 727 883
Secundaria
Ensefianzas de Bachillerato 714 624
Ensefianzas de Formacion Profesional
de Grado Medio 2 25
Ensefianzas de Formacion Profesional 625 521
de Grado Superior
Ensefianzas Universitarias de 1°¢" ciclo 653 407
& : : H o er

Epsenanzas Universitarias de 2°y 3 641 651
ciclo
Total 712 800
1.4.3. Estancia media en desempleo por provincia y género

Hombres Mujeres Total
Huesca 668 710 690
Teruel 606 491 552
Zaragoza 728 841 782
Aragon 712 800 755

Total

936
792

801
675

602

580
518
646
755

2ind€m
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1.4.4. Estancia media en desempleo por tipo de discapacidad y género

Hombres
Fisica 792
Psiquica 738
Sensorial 596
Otras 582
Total 712

Mujeres

803
905
644
791
800

Total

798
810
621

682
755
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1.5. Actividad economica

1.5.1. Actividad econdmica de la tltima empresa en la que los trabajadores han prestado sus
servicios

Actividad econémica

1

25

26
27
28
29
30
31
32
33
36
38
41
42
43
45

46

47

49
52
53
55
56

Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las
mismas

Silvicultura y explotacion forestal
Pesca y acuicultura

Extraccion de antracita, hulla y lignito
Industria de la alimentacion
Fabricacion de bebidas

Industria textil

Confeccion de prendas de vestir
Industria del cuero y del calzado

Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cesteria
y esparteria

Industria del papel

Artes graficas y reproduccion de soportes grabados
Industria quimica

Fabricacion de productos de caucho y plasticos
Fabricacion de otros productos minerales no metalicos

Metalurgia; fabricacion de productos de hierro, acero y
ferroaleaciones

Fabricacion de productos metalicos, excepto maquinaria y
equipo

Fabricacion de productos informaticos, electronicos y opticos
Fabricacion de material y equipo eléctrico

Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p.

Fabricacion de vehiculos de motor, remolques y semirremolques
Fabricacion de otro material de transporte

Fabricacion de muebles

Otras industrias manufactureras

Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo

Captacién, depuracion y distribucidén de agua

Recogida, tratamiento y eliminacién de residuos; valorizacién
Construccién de edificios

Ingenieria civil

Actividades de construccién especializada

Venta y reparaciéon de vehiculos de motor y motocicletas

Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto
de vehiculos de motor y motocicletas

Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y
motocicletas

Transporte terrestre y por tuberia

Almacenamiento y actividades anexas al transporte
Actividades postales y de correos

Servicios de alojamiento

Servicios de comidas y bebidas

Hombres

49

o = A

37

A N

10

28

27
12
28

= N 0 O =

12
76

96

57

66

30
23

O

38

Mujeres

34

10

-
o

[ =
NN RN

—

—
= Ul O, NO WA WO

W
(631

104
13

13
111

Total

83
4

38

41
14
45

12
12

14
87

111

92

170

43
26

22
149
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1.5.1. Actividad econdomica de la ultima empresa en la que los trabajadores han prestado sus
servicios

Actividad econémica

58
59

60
61

62

63
64

65

66
68
69

70

71

72
73
74
77
78

79

80
81

82

84
85
86
87
88
90

91

92
93
94

95
96
97

98

Edicién

Actividades cinematograficas, de video y de programas de
television, grabacion de sonido y edicion musical
Actividades de programacion y emision de radio y television
Telecomunicaciones

Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con
la informatica

Servicios de informacion
Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones

Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad
Social obligatoria

Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros
Actividades inmobiliarias
Actividades juridicas y de contabilidad

Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria de
gestion empresarial

Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y
analisis técnicos

Investigacion y desarrollo

Publicidad y estudios de mercado

Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas
Actividades de alquiler

Actividades relacionadas con el empleo

Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos,
servicios de reservas y actividades relacionadas con los mismos

Actividades de seguridad e investigacion
Servicios a edificios y actividades de jardineria

Actividades administrativas de oficina y otras actividades
auxiliares a las empresas

Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria
Educacion

Actividades sanitarias

Asistencia en establecimientos residenciales

Actividades de servicios sociales sin alojamiento

Actividades de creacion, artisticas y espectaculos

Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades
culturales

Actividades de juegos de azar y apuestas
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento
Actividades asociativas

Reparacidon de ordenadores, efectos personales y articulos de
uso domeéstico

Otros servicios personales

Actividades de los hogares como empleadores de personal
doméstico

Actividades de los hogares como productores de bienes y
servicios para uso propio

Sin empleo anterior
Total

Hombres

—
u~r O NHFH B N+~ O N

—
N O

O

35
15
80

14
93

69

100
25
10
15
53

13
39

14
13

98
1.467

Mujeres

12

= O NO H W H

15
52

60

186
39

64
29
30
42
42

52

20
17

168
1.388

Total

14
23

12
16

12

23
87
24
140

17
279

108

164
54
40
57
95
10

22
91

34
30

266
2.855

15/39



) ) . =Y
Empleo y Discapacidad. 4° Trimestre 2012 - | n ae m

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

1.5.2. Paro registrado por sectores de actividad econdomica y tipo de discapacidad

Fisica Psiquica Sensorial Otras Total
Agricultura 41 21 8 19 89
Industria 183 80 65 62 390
Construccion 93 40 34 38 205
Servicios 817 485 266 337 1.905
Sin empleo anterior 75 99 38 54 266
Total 1.209 725 411 510 2.855

1.5.3. Trabajadores sin empleo anterior por género y grupo de edad

< 25 aios 25 - 44 aiios >= 45 afios Total
Hombres 42 33 23 98
Mujeres 38 56 74 168
Total 80 89 97 266
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1.6. Trabajadores parados extranjeros

1.6.1. Extranjeros desempleados por género y grupo de edad

<25 aiios 25-44 aiios >=45 afnos Total
Hombres 8 51 41 100
Mujeres 1 35 23 59
Total 9 86 64 159

1.6.2. Extranjeros desempleados por género y tipo de discapacidad

Fisica Psiquica Sensorial Otras Total
Hombres 48 8 25 19 100
Mujeres 30 4 15 10 59
Total 78 12 40 29 159

1.6.3. Extranjeros desempleados por género y provincia

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Hombres 12 4 84 100
Mujeres 8 2 49 59
Total 20 6 133 159

17/39



Empleo y Discapacidad. 40 Trimestre 2012

clinaem

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

2.Contratacion de los trabajadores

discapacidad

con

2.1. Evolucion de la contratacion. Ano 2012

2.1.1. Contratacion por ambito territorial. Ao 2012

Aragon Huesca Teruel Zaragoza
Aio 2012 3.785 596 283 2.906
% A aino anterior -0,39% -21,48% -1,05% 5,48%

*Incluye los contratos convertidos en indefinidos

2.1.2. CONTRATACION POR TRIMESTRES

|—-—2o1o —e—2011 —8=—2012 |

1.300
1.200 +
1.100 +
1.000 +
900 A
800 -
700 +
600
500 A
400 A
300

19 Trimestre

29 Trimestre

39 Trimestre

40 Trimestre

—a— 2010

788

1.067

1.102

915

—e— 2011

883

1.007

1.059

851

—0—2012

781

982

1.129

893
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2.1.3. CONTRATACION POR GENERO

Hombres-10
—+— Mujeres-11

—#—Mujeres-10
=—®—Hombres-12 =—@®—Mujeres-12

—®— Hombres-11

700
600 -
500 A
400 A
300 -
200
10 Trimestre 20 Trimestre 39 Trimestre 49 Trimestre
Hombres-10 438 623 628 557
—#—Mujeres-10 350 444 474 358
—o—Hombres-11 529 636 607 544
—+—Mujeres-11 354 371 452 307
=—@®—Hombres-12 470 563 636 525
=@=—Mujeres-12 311 419 493 368
2.1.4. CONTRATACION POR GRUPO DE EDAD
2011 <25 2011 25-44 2011 =>45
—ix—2012 <25 2012 25-44 —#—2012 =>45
700
600 4
500 A
400 -
300 4
200 1
100 A — A
A —t
0
19Trimestre 20 Trimestre 39 Trimestre 40 Trimestre
2011 <25 43 44 64 30
2011 25-44 514 567 583 490
2011 =>45 326 396 412 331
=—fr=2012 <25 45 82 66 47
2012 25-44 457 528 612 475
—t=—2012 =>45 279 372 451 371
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2.2. Datos generales de la contratacion de trabajadores con
discapacidad. Ahno 2012

2.2.1. Contratacion por género y provincia

Hombres

Mujeres

Total

Huesca
342
254

596

Teruel

207

76

283

Zaragoza
1.645
1.261

2.906

Aragon

2.194
1.591
3.785

80% -

70%

60%

50%

40% -

30%-

20%

10%

0%

CONTRATACION POR GENERO Y PROVINCIA

|EI Hombres [0Mujeres |

57,38%

42,62%

73,14%

26,86%

56,61%

43,39%

57,97%

42,03%

Huesca

Teruel

Zaragoza

Aragon

2ind€m

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO
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2.2.2 CONTRATOS POR GRUPO DE EDAD

>= 45 afios

38,92%

<25 afios
6,34%

25-44 afios

54,74%
2.2.3. Contratacion por grupo de edad, provincia y género
Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Edad
H M H M H M H M
<20 0 0 14 13 17 15
20-24 16 13 6 103 64 125 83
25-29 33 11 17 117 220 159 248
30-34 45 22 19 176 138 240 169
35-39 57 28 35 256 134 348 164
40-44 53 48 37 14 335 257 425 319
45-49 52 44 44 12 284 206 380 262
50-54 46 43 21 210 161 277 213
55-59 32 27 32 130 49 194 80
>59 8 18 1 20 19 29 38
Total 342 254 207 76 1.645 1.261 2.194 1.591
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2.2.4. Contratacion por nivel académico, provincia y género

Nivel académico

Sin Estudios
Educacion Primaria
Primera Etapa de Educacion Secundaria

Enseifianzas de Bachillerato

Ensefianzas de Formacion Profesional de
Grado Medio

Enseianzas de Formacion Profesional de
Grado Superior

Enseianzas Universitarias de 1°" ciclo
Enseifanzas Universitarias de 2° y 3°" ciclo
Total

Huesca
H M
13 8
78 72
183 135
39 17
14 12
8 0
1 5
6 5
342 254

Teruel

H

53
122
10

207

18
28
16

76

2/ind€m

Zaragoza

H M
159 118
284 226
764 491
198 171
148 153
44 40
17 25
31 37
1.645 1.261

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

Aragon
H M
181 129
415 316
1.069 654
247 204
170 173
55 40
18 30
39 45
2.194 1.591
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2.3. Datos generales por tipo de contratos. Aiho 2012

2.3.1. Contratacion por tipo de contrato, provincia y género

Huesca Teruel Zaragoza
H M H M H M
Indefinidos 47 22 48 12 203 145
Temporales 295 232 159 64 1.442 1.116
Total 342 254 207 76 1.645 1.261

2.3.2. Contratacion por tipo de contrato y grupo de edad

Aragon

298 179
1.896 1.412
2.194 1.591

<25 25-44 >=45 Total

Indefinidos 24 215 238 477

Temporales 216 1.857 1.235 3.308

Total 240 2.072 1.473 3.785
2.3.3. Contratacion por tipo de contrato y nivel académico

Nivel académico Indefinidos Temporales Total
Sin Estudios 36 274 310
Educacion Primaria 88 643 731
Primera E.tapa de Educacion 201 1.522 1.723
Secundaria
Ensefnanzas de Bachillerato 58 393 451
Ensefanzas de Formacion Profesional
de Grado Medio 2 221 £
Enseianzas de formacwn Profesional 15 80 95
de Grado Superior
Ensefianzas Universitarias de 1°" ciclo 10 38 48
= . o oF

E_nsenanzas Universitarias de 2°y 3 17 67 84
ciclo
Total 477 3.308 3.785
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2.4. Estabilidad en el empleo. Aio 2012

2.4.1. CONTRATOS INDEFINIDOS POR GRUPO
DE EDAD Y GENERO
160+
1404
120
100+
804
604
401
20
04
Hombres Mujeres
O<25 14 10
W25 - 44 135 80
O> = 45 149 89

2.4.2. Contratos indefinidos totales por provincia y género

Huesca
Teruel
Zaragoza

Aragon

Hombres

Mujeres

22
12
145
179

Total
69
60
348
477
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2.4.3. Contratos indefinidos totales por nivel académico y género

Nivel académico Hombres Mujeres Total
Sin Estudios 21 15 36
Educacion Primaria 55 33 88
Primera Etapa de Educacion Secundaria 149 52 201
Enseinanzas de Bachillerato 31 27 58
Ensefianzas de Formacion Profesional
de Grado Medio 1e = =
Ensefianzas de Formacion Profesional
. 9 6 15

de Grado Superior
Ensefianzas Universitarias de 1°" ciclo 6 4 10

B A A A o er
E_nsenanzas Universitarias de 2°y 3 8 9 17
ciclo
Total 298 179 477

2.4.4. Contratos realizados a tiempo parcial por tipo de contrato, grupo de edad y
género

< 25 aifos 25 - 44 ainos >= 45 afos
Total

H M H M H M
Indefinidos,
iniciales y 7 4 46 33 26 46 162
conversiones
Temporales 19 54 282 496 188 312 1.351
Totales 26 58 328 529 214 358 1.513

25/39



) ) . r=3
Empleo y Discapacidad. 4° Trimestre 2012 - | n ae m

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

2.5. Duracion media en dias de los contratos temporales. Aiio 2012

2.5.1. Duracién media de los contratos temporales por grupo de edad y

género

Hombres Mujeres Total
<25 90 134 111
25-44 110 87 100
>=45 116 114 115
Total 111 100 106

2.5.2. Duracion media de los contratos temporales por provincia y género

Hombres Mujeres Total
Huesca 102 114 107
Teruel 61 67 63
Zaragoza 119 99 110
Aragon 111 100 106

2.5.3. Duracion media de los contratos temporales por nivel
académico

Nivel académico Dias
Sin Estudios 141
Educacién Primaria 136
Primera Etapa de Educaciéon Secundaria 87
Enseianzas de Bachillerato 106
Ensefianzas de Formacion Profesional de Grado Medio 89
Enseﬁ_anzas de Formacion Profesional de Grado 132
Superior
Enseifianzas Universitarias de 1er ciclo 189
Ensefanzas Universitarias de 2° y 3er ciclo 203
Total 106
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2.6.3. Contratos totales (incluidos conversiones en indefinidos) por actividad econémica y
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2.6. Sector de actividad econémica en la contratacion. Aio 2012

género

10
11
13
14

16

17
18
20
22
23

24

25

2.6.1. Contratacion por sector de actividad y género

Hombres Mujeres
Agricultura 92 24
Industria 302 95
Construccion 88 3
Servicios 1.712 1.469
Total 2.194 1.591

2.6.2. Contratacion por sector de actividad y provincia

Huesca Teruel Zaragoza
Agricultura 21 11 84
Industria 22 46 329
Construccion 22 8 61
Servicios 531 218 2.432
Total 596 283 2.906

Actividad Econémica Hombres

Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las

mismas

Silvicultura y explotacion forestal

Industria de la alimentacién

Fabricacion de bebidas

Industria textil

Confeccion de prendas de vestir

Industria de la madera y del corcho, excepto muebles;
cesteria y esparteria

Industria del papel

Artes graficas y reproduccion de soportes grabados

Industria quimica

Fabricacion de productos de caucho y plasticos

Fabricacion de otros productos minerales no metalicos

Metalurgia; fabricacidon de productos de hierro, acero y
ferroaleaciones

Fabricacion de productos metalicos, excepto maquinaria y

Total

116
397
91
3.181
3.785

Aragon
116
397
91
3.181
3.785

Mujeres
85 24
7 0
57 19
11 2
2
1
10 11
42 12
3 0
2 0
16 3

Total

109

7
76
3
12

21
54

19
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2.6.3. Contratos totales (incluidos conversiones en indefinidos) por actividad econémica y

género
Actividad Econdmica

equipo

26  Fabricacién de productos informaticos, electrénicos y épticos

27  Fabricacidon de material y equipo eléctrico

28  Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p.

29 Fabr_icacic’m de vehiculos de motor, remolques y
semirremolques

31  Fabricacion de muebles

32  Otras industrias manufactureras

33 Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo

35 Sumin_is_tro de energia eléctrica, gas, vapor y aire
acondicionado

36  Captacidn, depuracion y distribucion de agua

37 Recogida y tratamiento de aguas residuales

38 Recogida, tratamiento y eliminacion de residuos; valorizacién

41  Construccion de edificios

42  Ingenieria civil

43  Actividades de construccion especializada

45  Venta y reparaciéon de vehiculos de motor y motocicletas

46 Comergio al por mayor e intern_'lediarios del comercio, excepto
de vehiculos de motor y motocicletas

47 Comer_cio al por menor, excepto de vehiculos de motor y
motocicletas

49 Transporte terrestre y por tuberia

52  Almacenamiento y actividades anexas al transporte

53 Actividades postales y de correos

55 Servicios de alojamiento

56  Servicios de comidas y bebidas

58  Edicién

59 Activ?d_a'des cinem_a!togréfica_s, de vid_e_o, y de programas de
television, grabacion de sonido y edicion musical

60  Actividades de programacién y emision de radio y television

61 Telecomunicaciones

62 Prc-)grama,ci-én, consultoria y otras actividades relacionadas con
la informatica

63  Servicios de informacion

64  Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones

65 Segur_os, reaseguros y fon_dos de pensiones, excepto
Seguridad Social obligatoria

66 Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los
seguros

68  Actividades inmobiliarias

69  Actividades juridicas y de contabilidad

70 Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria

de gestidn empresarial

Hombres

72
17

27

= N A~ N B W

12
26

61
18

62

108

63
55
30
42
150

= O (0] N

o

12
33

clinaem
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Mujeres

20

=

O N O B O O O O

N
N

120

14

10
25
227

(0] A W =

=

22

Total

92
24

35

= A B W N D

12
27

63
18

84

228

77
64
40
67
377

21
55
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2.6.3. Contratos totales (incluidos conversiones en indefinidos) por actividad econémica y

género

71

72
73
74
77
78

79

80
81

82

84
85
86
87
88
90

91

92
93
94

95
96
97

Actividad Econémica

Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y
analisis técnicos

Investigacion y desarrollo

Publicidad y estudios de mercado

Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas
Actividades de alquiler

Actividades relacionadas con el empleo

Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos,
servicios de reservas y actividades relacionadas con los
mismos

Actividades de seguridad e investigacion
Servicios a edificios y actividades de jardineria

Actividades administrativas de oficina y otras actividades
auxiliares a las empresas

Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria
Educacion

Actividades sanitarias

Asistencia en establecimientos residenciales

Actividades de servicios sociales sin alojamiento

Actividades de creacion, artisticas y espectaculos

Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras
actividades culturales

Actividades de juegos de azar y apuestas
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento

Actividades asociativas

Reparacion de ordenadores, efectos personales y articulos de
uso doméstico

Otros servicios personales

Actividades de los hogares como empleadores de personal
domeéstico

Total

Hombres

10

0
14
12
10

260

28
139

121

68
37
14
16
219
32

41
35

24
30

2.194
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Mujeres

O O W NN

92

334
62

46
34
25
73
144
55

14
51

10

1.591

Total

12

2
17
18
19

352

34
473

183

114
71
39
89

363
87

10

55
86

34

38
3.785

29/39



) ) . =Y
Empleo y Discapacidad. 4° Trimestre 2012 - | n ae m

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

2.7. Contratos a trabajadores extranjeros. Ao 2012

2.7.1. Contratos a trabajadores extranjeros por género y grupo de edad

<25 25-44 >=45 Total
Hombres 10 51 33 94
Mujeres 11 41 11 63
Total 21 92 44 157

2.7.2. Contratos a trabajadores extranjeros por género y provincia

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Hombres 13 13 68 924
Mujeres 15 3 45 63
Total 28 16 113 157
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2.8. Otros indicadores. Aino 2012

2.8.1. Contratos realizados por las empresas de trabajo temporal

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Hombres 9 59 185 253
Mujeres 9 3 79 91
Total 18 62 264 344

2.8.2. Ocupaciones mas contratadas’ (con 10 y mas contratos) segin género.

(89,33%% del total de la contratacion)

Cadigo Ocupacion H M
9700 Peones de las industrias manufactureras 398 120
9210 Personal_ de_: I|mp|e_za _de oficinas, hoteles y otros 133 346
establecimientos similares

5120 Camareros asalariados 139 105

5833 Conserjes de edificios 118 33

4442 Empleados de venta de apuestas 96 52

9229 Otro personal de limpieza 81 44

5220 Vendedores en tiendas y almacenes 42 65

5721 dead_ores de nifos en guarderias y centros 1 93
educativos

4309 Er:np_leados adn_'u_nlstratlvo_s sin tarea§ de atencion al 35 50
publico no clasificados bajo otros epigrafes

8412 Conductores asalariados de automoviles, taxis y 73 6
furgonetas

5710 Trabajadores de los cuidados personales a domicilio 6 70

2932 Compositores, musicos y cantantes 20 53

9511 _Peones agrlcola§ (except_o en huertas, 54 19
invernaderos, viveros y jardines)

0811 Peones del transporte de mercancias y 61 9
descargadores

5942 Aux!I!ares de V|g|'lante de seguridad y similares no 38 21
habilitados para ir armados

9512 Pe_one_s agricolas en huertas, invernaderos, viveros 38 10
y jardines

4301 Grabadores de datos 41 6

4424 Teleoperadores 12 32

Total

518

479

244
151
148
125
107

94

85

79

76
73

73

70

59

48

47
44

2 La codificacion del puesto de trabajo de los contratos se ha establecido segun las ocupaciones de la CON-2011 del INE, es
decir a 4 digitos.
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2.8.2. Ocupaciones mas contratadas’ (con 10 y mas contratos) segin género.
(89,33%% del total de la contratacion)

Cadigo
4412
5110
4500

5430
9431
3715
8432

5831

7899
4423
8332

9310
8202
7702
5500

5629

5824
6120
3510

2329

4221

8201
9490
9601
9602
5611

3724

5411
7121

8209

Ocupacion
Recepcionistas (excepto de hoteles)

Cocineros asalariados

Empleados administrativos con tareas de atencion
al publico no clasificados bajo otros epigrafes

Expendedores de gasolineras
Ordenanzas
Animadores comunitarios

Conductores asalariados de camiones

Supervisores de mantenimiento y limpieza en
oficinas, hoteles y otros establecimientos

Oficiales, operarios y artesanos de otros oficios no
clasificados bajo otros epigrafes

Telefonistas

Operadores de grias, montacargas y de maquinaria
similar de movimiento de materiales

Ayudantes de cocina
Ensambladores de equipos eléctricos y electronicos
Trabajadores de las industrias del pescado

Cajeros y taquilleros (excepto bancos)

Trabajadores de los cuidados a las personas en
servicios de salud no clasificados bajo otros
epigrafes

Azafatos de tierra

Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos,
viveros y jardines

Agentes y representantes comerciales

Profesores y profesionales de la ensefianza no
clasificados bajo otros epigrafes

Empleados de servicios de correos (excepto
empleados de mostrador)

Ensambladores de maquinaria mecanica
Otras ocupaciones elementales

Peones de obras publicas

Peones de la construccion de edificios

Auxiliares de enfermeria hospitalaria

Monitores de actividades recreativas y de
entretenimiento

Vendedores en quioscos

Albaniles

Montadores y ensambladores no clasificados en
otros epigrafes

15

18

31
20

32

27

28

24

24
20

21

10

13

16
14
14
16

12

11

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

31
25
20

13
26

22

21

19

22

23

11

10

[y

o N W

11

Total

40
40

38

38
33
32
32

31

31

30

30

27
26
25
24

24

23

23

21

18

17

17
17
16
16
14
13
13
13

12
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2.8.2. Ocupaciones mas contratadas’ (con 10 y mas contratos) segin género.
(89,33%% del total de la contratacion)

Cadigo
8420
9520

5941

7703
8333
3126
5612
7131
7191
7314
7401
7510

Ocupacion
Conductores de autobuses y tranvias

Peones ganaderos

Vigilantes de seguridad y similares habilitados para
ir armados

Panaderos, pasteleros y confiteros

Operadores de carretillas elevadoras

Técnicos en mecanica

Auxiliares de enfermeria de atencion primaria
Carpinteros (excepto ebanistas)

Mantenedores de edificios

Montadores de estructuras metalicas
Mecanicos y ajustadores de vehiculos de motor

Electricistas de la construccion y afines

11
12

11
10

10

10

10
10

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

o O o

Total

12
12

11

11
11
10
10
10
10
10
10
10
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3.Centros Especiales de Empleo (CEE)

Nota explicativa:

« El numero de CEE que constan como calificados en el trimestre asciende a 70.

clinaem
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+ Aquellos que cuentan con empleados a 31/12/2012 son 67.

« Cada CEE puede tener asignadas varias actividades econdmicas.

3.1. Distribucion de las plantillas

3.1.1. Trabajadores en CEE por ambito territorial.

Aragon Huesca Teruel
Trimestre 1.966 279 96
= i
0 8 IR 1,08% -0,71% 45,45%
anterior
- X
0 B URERS -7,53% -8,52% 77,78%

ano anterior

3.1.2. Trabajadores en CEE por provincia y tipo de empleados.

CEE Plantilla total d"i';z'a’:iac‘i’t';?:s
Huesca 11 279 224
Teruel 8 96 82
Zaragoza 48 1.591 1.330
Aragon 67 1.966 1.636

Zaragoza
1.591

-0,44%

-9,96%

% de
discapacitados

80,29%
85,42%
83,60%
83,21%

3.1.3. Media de trabajadores en CEE por provincia y tipo de empleados.

Plantilla total

Huesca 25
Teruel 12
Zaragoza 33
Aragon 29

20
10
28
24

Trabajadores
discapacitados
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3.1.4. EVOLUCION TRIMESTRAL PLANTILLA
TOTAL EN CEE
|+zo1o —e— 2011 —@—2012 |
2.300
2.100 ] /m/’
ﬁ
1.900 -
1.700 A
1.500
10 Trimestre 20 Trimestre 30 Trimestre 40 Trimestre
——2010 1.864 1.830 1.905 1.985
—e— 2011 1.947 2.095 2.089 2.126
—@®—2012 1.879 2.034 1.945 1.966

3.2. Distribucion de los trabajadores discapacitados en CEE

626; 38,26%

3.2.1. TRABAJADORES EN CEE POR GENERO

|IHombres B Mujeres |

1.010; 61,74%

35/39



INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

) ) . =Y
Empleo y Discapacidad. 4° Trimestre 2012 | | n ae m

3.2.2. TRABAJADORES EN CEE POR GENERO Y
GRUPO DE EDAD

|lHombres HEMujeres |
350+

325+

300- 277

<25 25-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55y +

* La edad se refiere al Ultimo dia del trimestre de referencia.

3.2.3. TRABAJADORES EN CEE POR GENERO Y
TIPO DE DISCAPACIDAD

500+ 465 |IHombres EMujeres |

Psiquica Fisica Sensorial Enfermedad mental
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3.3. Tipo de contratos de los trabajadores discapacitados en CEE

3.3.1. Contratos en CEE por tipo de discapacidad, provincia y género

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
H M H M H M H M

Indefinidos 109 58 38 17 578 377 725 452
Temporales 35 22 10 17 240 135 285 174
Total 144 80 48 34 818 512 1.010 626
3.3.2. Contratos en CEE por tipo de discapacidad, provincia y grupo de edad *

Huesca Teruel Zaragoza Aragon

<25 =25 <25 =25 <25 =25 <25 =25

Indefinidos 21 146 10 45 155 800 186 991
Temporales 1 56 1 26 42 333 44 415
Total 22 202 11 71 197 1.133 230 1.406

* La edad se corresponde con la del momento de inicio del contrato

3.4. Distribucion de los CEE por actividad econémica

3.4.1. CEE POR SECTOR DE ACTIVIDAD
ECONOMICA

|I:|Agricu|tura BIndustria OServicios |

B, 2L 12,50%

85,29%
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3.4.2. CEE por provincia y actividad econémica

Actividad econémica

0161
1022
1419
1610

2341

2370
2640
2751
2790
2849

2931

3012
3212
3811
3822

4621

4622
4642

4649

4666

4719

4730

4762

4776

4789

4799

4939
5210
5221
5224

5310

Actividades de apoyo a la agricultura
Fabricacion de conservas de pescado
Confeccidn de otras prendas de vestir y accesorios

Aserrado y cepillado de la madera

Fabricacion de articulos ceramicos de uso doméstico y
ornamental

Corte, tallado y acabado de la piedra

Fabricacion de productos electrénicos de consumo
Fabricacion de electrodomésticos

Fabricacion de otro material y equipo eléctrico

Fabricacidon de otras maquinas herramienta

Fabricacion de equipos eléctricos y electrénicos para
vehiculos de motor

Construccidon de embarcaciones de recreo y deporte
Fabricacion de articulos de joyeria y articulos similares
Recogida de residuos no peligrosos

Tratamiento y eliminacién de residuos peligrosos

Comercio al por mayor de cereales, tabaco en rama,
simientes y alimentos para animales

Comercio al por mayor de flores y plantas

Comercio al por mayor de prendas de vestir y calzado
Comercio al por mayor de otros articulos de uso
doméstico

Comercio al por mayor de otra maquinaria y equipo de
oficina

Otro comercio al por menor en establecimientos no
especializados

Comercio al por menor de combustible para la
automocion en establecimientos especializados

Comercio al por menor de periddicos y articulos de
papeleria en establecimientos especializados

Comercio al por menor de flores, plantas, semillas,
fertilizantes, animales de compafiia y alimentos para los
mismos en establecimientos especializados

Comercio al por menor de otros productos en puestos
de venta y en mercadillos

Otro comercio al por menor no realizado ni en
establecimientos, ni en puestos de venta ni en
mercadillos

tipos de transporte terrestre de pasajeros n.c.o.p.
Depdsito y almacenamiento
Actividades anexas al transporte terrestre

Manipulacion de mercancias

Actividades postales sometidas a la obligacion del
servicio universal
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3.4.2. CEE por provincia y actividad econémica

Actividad econémica

5590
5610
5621
5630
5819
6190

6209

6311
6810

6920

7410

7490

8110
8121
8122
8129
8130
8211

8219

8220
8292
8299

8731

8732

8891

8899

9105
9319
9499
9601

Otros alojamientos

Restaurantes y puestos de comidas

Provision de comidas preparadas para eventos
Establecimientos de bebidas

Otras actividades editoriales

Otras actividades de telecomunicaciones

Otros servicios relacionados con las tecnologias de la
informacion y la informatica

Proceso de datos, hosting y actividades relacionadas

Compraventa de bienes inmobiliarios por cuenta propia

Actividades de contabilidad, teneduria de libros,
auditoria y asesoria fiscal

Actividades de disefio especializado

Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas
n.c.o.p.

Servicios integrales a edificios e instalaciones
Limpieza general de edificios

Otras actividades de limpieza industrial y de edificios
Otras actividades de limpieza

Actividades de jardineria

Servicios administrativos combinados

Actividades de fotocopiado, preparacion de documentos
y otras actividades especializadas de oficina

Actividades de los centros de llamadas
Actividades de envasado y empaquetado

Otras actividades de apoyo a las empresas n.c.o.p.

Asistencia en establecimientos residenciales para
personas mayores

Asistencia en establecimientos residenciales para
personas con discapacidad fisica

Actividades de cuidado diurno de nifos

Otros actividades de servicios sociales sin alojamiento
n.c.o.p.

Actividades de bibliotecas
Otras actividades deportivas
Otras actividades asociativas n.c.o.p.

Lavado y limpieza de prendas textiles y de piel

*Cada empresa puede tener mas de una actividad econémica
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