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DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, INDUSTRIA Y EMPLEO

ORDEN EIE/880/2016, de 20 de julio, por la que se da publicidad a las subvenciones 
concedidas en el segundo trimestre del año 2016 por el Instituto Aragonés de Empleo, 
con cargo al Programa 322.1, Fomento del Empleo.

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones, se da publicidad a las subvenciones concedidas en el segundo 
trimestre del año 2016 por el Instituto Aragonés de Empleo, con cargo a partidas presupues-
tarias del programa 322.1, Fomento del Empleo, que figuran en la relación anexa.

Zaragoza, 20 de julio de 2016.

La Consejera de Economía, Industria y Empleo,
MARTA GASTÓN MENAL
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