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1.Paro registrado entre las personas con

discapacidad

1.1. Evolucidén del paro registrado

1.1.1. Paro registrado por ambito territorial

Variacion trimestre
4° Trimestre

Variaciéon mismo

anterior trimestre ano anterior
2022
Total % Total %
Huesca 435 38 9,57% 53 13,87%
Teruel 163 8 5,16% 20 13,99%
Zaragoza 2.061 48 2,38% 64 3,20%
Aragon 2.659 94 3,66%0 137 5,43%
1.1.2. EVOLUCION TRIMESTRAL PARO REGISTRADO
3.400
3.300
3.200
3.100
3.000
2.900
2.800
2.700
2.600 e @
F—
2.500
2.400 - - - -
12 Trimestre 292 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
2020 2.753 2.990 3.054 3.199
(021 3.334 3.194 2.691 2.522
=022 2.548 2.592 2.565 2.659

clinaem
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1.1.3. PARO REGISTRADO POR GENERO
1.800

1.700 - -
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1.400 NS
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O N e
1.300 C— -
== o S -o
1.200
1.100 : : : :
12 Trimestre 29 Trimestre 392 Trimestre 42 Trimestre
Hombres 2020 1.413 1.534 1.566 1.653
Mujeres 2020 1.340 1.456 1.488 1.546
@= = Hombres 2021 1.736 1.626 1.355 1.286
= e= Mujeres 2021 1.598 1.568 1.336 1.236
@ Hombres 2022 1.296 1.317 1.280 1.294
@ [\/ujeres 2022 1.252 1.275 1.285 1.365
1.1.4. PARO REGISTRADO POR GRUPO DE EDAD
2.000
- e e en en en e
1.800 -~<_
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1.400
1.200 S m——aa__
-
-
1.000 / - - -
-—
- - e e -
800 e = >~ = “
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400
- er en er e en e e —
200 ﬁ:ﬁ’
0 X , X ,
12 Trimestre 29 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre
2020: <25 215 217 232 239
2020: 25-44 1.001 1.100 1.110 1.179
2020: >=45 1.537 1.673 1.712 1.781
== e=  2021:<25 265 248 170 169
- e 2021:25-44 1.226 1.119 923 845
= e 2021:>=45 1.843 1.827 1.598 1.508
@ 2022: <25 179 197 202 206
@ )022: 25-44 826 831 821 871
@ 2022: >=45 1.543 1.564 1.542 1.582
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1.2. Datos generales del paro registrado

1.2.1. Paro registrado por género y provincia

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Hombres 211 88 995 1.294
Mujeres 224 75 1.066 1.365
Total 435 163 2.061 2.659

PARO REGISTRADO POR GENERO Y PROVINCIA

60%

0,
51,49% 23,99% 51,72% 51,34%
50% 48,51% 16.01% 48,28% 48,66%
) (4

40%
30%
20%
10%

0%

Huesca Teruel Zaragoza Aragon

B Hombres M Mujeres
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1.2.2. PARO REGISTRADO POR GENERO Y GRUPO DE EDAD

300
250

200

150
10
5 L . I
.

<20 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 >=60
W Hombres 32 104 101 120 109 124 156 194 206 148
W Mujeres 21 49 80 86 109 142 173 236 216 253

o

o

1.2.3. Paro registrado por grupo de edad, provincia y género

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Edad
H M H M H M H M
<20 6 3 0 1 26 17 32 21
20-24 19 7 11 5 74 37 104 49
25-29 26 8 68 65 101 80
30-34 23 13 7 90 66 120 86
35-39 21 22 12 11 76 76 109 109
40-44 23 31 10 7 91 104 124 142
45-49 22 28 11 6 123 139 156 173
50-54 24 36 13 13 157 187 194 236
55-59 25 39 11 8 170 169 206 216
>=60 22 38 6 9 120 206 148 253
Total 211 224 88 75 995 1.066 1.294 1.365
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1.2.4. Paro registrado por nivel académico, provincia y género

. . Huesca
Nivel Académico
H M
Educacién Primaria o inferior 61 46
Primera Etapa de Educ. Secundaria 114 126
Segunda Etapa de Educ. Secundaria:
- Bachillerato 16 13
- Ensefanza media de formacion
- 9 16
profesional
Ensefanza Superior:
- De formacién profesional 7 15
- Universitaria 4 8
Total 211 224

H

Teruel
M

8 14
62 45

3 5

5 8

1 2

9 1
88 75

H

Zaragoza
M
123 108
624 678
64 86
96 102
56 39
32 53
995 1.066

1.2.5. Trabajadores parados de larga duracion> con
discapacidad por grupo de edad

<25 anos
25-44 anos
>=45 anos

Total

N

37
323
950

1.310

*Mas de 12 meses como desempleado.

%6 sobre total

17,96%

37,08%

60,05%
49,27%

2lind€m
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Aragon
H M

192 168
800 849
83 104
110 126
64 56
45 62
1.294 1.365
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1.3. Paro registrado atendiendo al tipo de discapacidad

1.3.1. Paro registrado por tipo de discapacidad

Fisica
Psiquica
Sensorial
Otras
Total

1.3.2. Paro registrado por tipo de discapacidad y género

T

878
860
300
621

2.659

%

33,02%
32,34%

11,28%

23,35%

100%0

Hombres Mujeres
T % T %

Fisica 389 44,31% 489 55,69%

Psiquica 455 52,91% 405 47,09%

Sensorial 136 45,33% 164 54,67%

Otras 314 50,56% 307  49,44%

Total 1.294 48,66% 1.365 51,34%
1.3.3. Paro registrado por tipo de discapacidad y grupo de edad

< 25 afos 25 - 44 afos >= 45 afos

Fisica 17 185 676
Psiquica 104 404 352
Sensorial 18 76 206
Otras 67 206 348
Total 206 871 1.582

Total
878
860
300
621
2.659
Total

878

860

300

621

2.659
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1.3.4. Paro registrado por tipo de discapacidad y nivel académico

Nivel académico Fisica Psiquica  Sensorial
Educacion Primaria o inferior 125 94 46
Primera Etapa de Educ. Secundaria 524 563 182
Segunda Etapa de Educ. Secundaria:
- Bachillerato 66 58 12
prEor}ze;?cz’i:;Ia media de formacion 88 73 29
Ensefianza Superior:
- De formacion profesional 28 44 19
- Universitaria 47 28 12
Total 878 860 300

1.3.5. Paro registrado por tipo de discapacidad y provincia

Huesca Teruel Zaragoza
Fisica 141 31 706
Psiquica 145 52 663
Sensorial 46 16 238
Otras 103 64 454
Total 435 163 2.061

2lind€m
[ S
[ INSTITUTO ARAGONES DE

EMPLEO

Otras Total
95 360
380 1.649
51 187
46 236
29 120
20 107
621 2.659
Aragon

878

860

300

621

2.659
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1.4. Duracion media de la demanda en desempleo (en dias)

1.4.1. Duracion media de la demanda en desempleo por grupo de
edad y género

Edad Hombres Mujeres Total
<20 154 162 157
20-24 269 205 248
25-29 295 478 376
30-34 568 517 547
35-39 772 616 694
40-44 906 769 833
45-49 1.054 982 1.016
50-54 1.119 1.140 1.131
55-59 1.330 1.066 1.194
>=60 1.611 1.752 1.700
Total 944 1.015 980

1.4.2. Duracion media de la demanda en desempleo por nivel académico y género

Nivel académico Hombres Mujeres Total
Educacion Primaria o inferior 785 938 856
Primera Etapa de Educ. Secundaria 958 1.031 996
Segunda Etapa de Educ. Secundaria:
- Bachillerato 1.434 1.385 1.407
- Ensefanza media de formacion profesional 643 890 7S
Ensefanza Superior:
- De formacién profesional 1.119 739 942
- Universitaria 944 881 907
Total 944 1.015 980

1.4.3. Duracion media de la demanda en desempleo por provincia y

género

Hombres Mujeres Total
Huesca 750 796 773
Teruel 699 782 737
Zaragoza 1.006 1.077 1.043
Aragon 944 1.015 980
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1.4.4. Duracion media de la demanda en desempleo por tipo de

discapacidad y género

Hombres
Fisica 1.130
Psiquica 877
Sensorial 1.157
Otras 716
Total 044

Mujeres Total

1.168 1.151
952 912
842 985
946 830
1.015 980

clinaem
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1.5. Actividad econdmica

1.5.1. Actividad econémica de la dltima empresa en la que los trabajadores han prestado sus
servicios

Actividad econémica

01

02
03
05
06
o7
08
09
10
11
12
13
14
15

16

17
18
19
20
21
22
23

24

25

26
27
28
29
30
31
32
33
35
36
37
38

39

41
42
43

Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las
mismas

Silvicultura y explotacion forestal

Pesca y acuicultura

Extraccion de antracita, hulla y lignito
Extraccion de crudo de petrdleo y gas natural
Extraccion de minerales metélicos

Otras industrias extractivas

Actividades de apoyo a las industrias extractivas
Industria de la alimentacion

Fabricacion de bebidas

Industria del tabaco

Industria textil

Confeccién de prendas de vestir

Industria del cuero y del calzado

Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cesteria
y esparteria

Industria del papel

Artes graficas y reproducciéon de soportes grabados
Coquerias y refino de petrdleo

Industria quimica

Fabricacién de productos farmacéuticos

Fabricacién de productos de caucho y plasticos
Fabricacion de otros productos minerales no metalicos

Metalurgia; fabricacion de productos de hierro, acero y
ferroaleaciones

Fabricacion de productos metalicos, excepto maquinaria y
equipo

Fabricacion de productos informaticos, electrénicos y 6pticos
Fabricacién de material y equipo eléctrico

Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p.

Fabricacion de vehiculos de motor, remolques y semirremolques
Fabricacién de otro material de transporte

Fabricacion de muebles

Otras industrias manufactureras

Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo

Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado
Captacion, depuracion y distribucion de agua

Recogida y tratamiento de aguas residuales

Recogida, tratamiento y eliminacion de residuos; valorizaciéon

Actividades de descontaminacion y otros servicios de gestion de
residuos

Construccion de edificios
Ingenieria civil
Actividades de construccion especializada

Hombres
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33
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Mujeres
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51
12
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1.5.1. Actividad econémica de la ultima empresa en la que los trabajadores han prestado sus
servicios

Actividad econémica

45
46

47

49
50
51
52
53
55
56
58

59

60
61

62

63
64

65

66
68
69

70

71

72
73
74
75
77
78

79

80
81

82

84
85
86
87
88
90

91

Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas

Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto
de vehiculos de motor y motocicletas

Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y
motocicletas

Transporte terrestre y por tuberia

Transporte maritimo y por vias navegables interiores
Transporte aéreo

Almacenamiento y actividades anexas al transporte
Actividades postales y de correos

Servicios de alojamiento

Servicios de comidas y bebidas

Edicion

Actividades cinematogréficas, de video y de programas de
television, grabaciéon de sonido y edicién musical
Actividades de programacion y emision de radio y television
Telecomunicaciones

Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con
la informatica

Servicios de informacion
Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones

Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad
Social obligatoria

Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros
Actividades inmobiliarias
Actividades juridicas y de contabilidad

Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria de
gestion empresarial

Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y
analisis técnicos

Investigacion y desarrollo

Publicidad y estudios de mercado

Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas
Actividades veterinarias

Actividades de alquiler

Actividades relacionadas con el empleo

Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos,
servicios de reservas y actividades relacionadas con los mismos

Actividades de seguridad e investigacion
Servicios a edificios y actividades de jardineria

Actividades administrativas de oficina y otras actividades
auxiliares a las empresas

Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria
Educacion

Actividades sanitarias

Asistencia en establecimientos residenciales

Actividades de servicios sociales sin alojamiento

Actividades de creacion, artisticas y espectaculos

Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades
culturales

Hombres
-

28

50

25
0
0

17
5

15

53
1

2

=

16
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O O 0N PP P

85

14
97

100

73
26

35
36

Mujeres
2

32

112

W o O O N

20
123

=

13

W B O N NP

w

205
82

46
32
16
78
51

Total
9

60

162
32

23

85
176

N

29
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10
24

151

16
302

182

119
58
21

113
87
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1.5.1. Actividad econémica de la ultima empresa en la que los trabajadores han prestado sus
servicios

Actividad econdmica Hombres Mujeres Total
92  Actividades de juegos de azar y apuestas 2 1 3
93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento 5 8 13
94  Actividades asociativas 18 38 56

Reparacion de ordenadores, efectos personales y articulos de

95 P 3 1 4
uso domestico

96  Otros servicios personales 18 26 44

97 Activjda}des de los hogares como empleadores de personal 12 o5 37
doméstico

08 ActiyiQades de los hogqres como productores de bienes y 0 1 1
servicios para uso propio

99 Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales 0 0 (0]
Sin empleo anterior 142 143 285
Total 1.294 1.365 2.659

1.5.2. Paro registrado por sectores de actividad econémica y tipo de discapacidad

Fisica Psiquica Sensorial Otras Total
Agricultura 39 17 7 27 90
Industria 109 80 45 68 302
Construccion 60 30 22 33 145
Servicios 623 620 200 394 1.837
Sin empleo anterior 47 113 26 99 285
Total 878 860 300 621 2.659

1.5.3. Trabajadores sin empleo anterior por género y grupo de edad

< 25 afos 25 - 44 aios >= 45 afos Total
Hombres 73 47 22 142
Mujeres 40 50 58 143
Total 113 97 75 285
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1.6. Trabajadores parados extranjeros

1.6.1. Extranjeros parados por género y grupo de edad

<25 afos 25-44 anos >=45 afos Total
Hombres 6 29 56 91
Mujeres 8 38 65 106
Total 9 67 121 197

1.6.2. Extranjeros parados por género y tipo de discapacidad

Fisica Psiquica Sensorial Otras Total
Hombres 37 19 15 20 91
Mujeres 51 17 16 22 106
Total 88 36 31 42 197

1.6.3. Extranjeros parados por género y provincia

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Hombres 12 8 76 91
Mujeres 15 4 87 106
Total 27 7 163 197
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2.Contratacion de los trabajadores con

discapacidad

2lind€m
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2.1. Evolucidén de la contratacion

2.1.1. Por ambito territorial*

Aragon
4° Trimestre 1.561
% A trimestre -13.04%
anterior ’
%0 A ano anterior -16,08%
Acumulado en el 6.888

ano

*Incluye los contratos convertidos en indefinidos

Huesca
299

-0,99%
-18,97%

1.280

Teruel
143

-12,80%
1,42%

511G,

2.1.2. CONTRATACION POR TRIMESTRES

2.000

1.800

1.600

1.400

1.200

1.000

800

12 Trimestre
2020 1.546
) (021 1.316
@ 2022 1.662

Zaragoza
1.119

-15,80%
-17,11%

5.029

22 Trimestre
941
1.733
1.870

32 Trimestre
1.598
1.862
1.795

42 Trimestre
1.441
1.860
1.561
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Hombres 2020
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:125-44
1 =>45

:25-44
1 =>45

2.1.3. CONTRATACION POR GENERO

12 Trimestre

clinaem
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982
564
805
511
1.029
633

632
309
1.129
604
1.202
668

29 Trimestre

1.102
693

32 Trimestre
976
622
1.189
673

42 Trimestre
888
553
1.161
699
940
621

2.1.4. CONTRATACION POR GRUPO DE EDAD

—_—

———C—=

-

——

12 Trimestre

89
730
727

85
616
615
139
737
786

29 Trimestre

91
400
450
162
773
798
175
798
897

145
696
757
215
767
880
218
709
868

32 Trimestre

42 Trimestre
127
634
680
171
811
878

650
761
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discapacidad

2.2. Datos generales de la contratacion de trabajadores con

2.2.1. Por género y provincia

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Hombres 188 109 643 940
Mujeres 111 34 476 621
Total 299 143 1.119 1.561

CONTRATACION POR GENERO Y PROVINCIA

90%
80% 76,22%

70% 62,88%
60%

50%

40% 37,12%
30% 23,78%
20%
10%
0%
Huesca Teruel
m Hombres

0,
57,46% 60,22%
0,
I 4I2154/. I ]
Zaragoza Aragén
B Mujeres
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2.2.2. CONTRATOS POR GRUPO DE EDAD

<25 afios

/ 150

9,61%

>=45 afios
761
48,75%

| 25-44 afos
650
41,64%
2.2.3. Por grupo de edad, provincia y género
Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Edad
H M H M H M H M

<20 0 2 1 1 5 3 6 6
20-24 13 5 13 0 75 32 101 37
25-29 15 8 2 0 92 53 109 61
30-34 13 7 11 3 55 32 79 42
35-39 19 17 2 2 70 55 91 74
40-44 24 18 14 8 74 56 112 82
45-49 46 10 19 9 97 91 162 110
50-54 27 17 9 7 83 76 119 100
55-59 16 20 23 8 49 49 88 72
>=60 15 7 15 1 43 29 73 37
Total 188 111 109 34 643 476 940 621
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2.2.4. Contratacion por nivel académico, provincia y género

Nivel académico

Educacién Primaria o inferior
Primera Etapa de Educ. Secundaria
Segunda Etapa de Educ. Secundaria:

- Bachillerato

- Ensefanza media de formacién
profesional

Ensefianza Superior:
- De formacién profesional
- Universitaria

Total

Huesca

H M
90 39
61 41
15 9
10 9
8 5
9 8
188 111

Teruel
M

H
34
58

13

109

20

34

clinaem
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Zaragoza

H M
272 170
167 154
107 64
35 32
22 16
40 40
643 476

Aragon
H M
396 229
281 204
135 77
48 41
29 21
51 49
940 621
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2.3. Datos generales por tipo de

contratos

2.3.1. Contratacion por tipo de contrato, provincia y género

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
H M H M H M H M

Indefinidos 74 34 40 12 186 112 300 158
Temporales 114 77 69 22 457 364 640 463
Total 188 111 109 34 643 476 940 621

2.3.2. Contratacion por tipo de contrato y grupo de edad

<25 25-44 >=45 Total

Indefinidos 39 195 224 458

Temporales 111 455 537 1.103

Total 150 650 761 1.561
2.3.3. Contratacion por tipo de contrato y nivel académico

Nivel académico Indefinidos Temporales Total

Educacion Primaria o inferior 200 425 625
Primera Etapa de Educ. Secundaria 119 366 485
Segunda Etapa de Educ. Secundaria:
- Bachillerato 69 143 212
- Ensefanza media de formacion profesional 19 70 89
Ensefianza Superior:
- De formacion profesional 17 33 50
- Universitaria 34 66 100
Total 458 1.103 1.561

22/32



n
Empleo y Discapacidad. Trimestre 4°© 2022 I“j a e
pleo y p 1 I'I m

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

2.4. Estabilidad en el empleo

2.4.1. CONTRATOS INDEFINIDOS POR
GRUPO DE EDAD Y GENERO

160
140
120
100
80

60

40

20

Hombres Mujeres
m<25 29 10
W25-44 121 74
m>=45 150 74

2.4.2. Contratos indefinidos totales por provincia y género

Hombres Mujeres Total
Huesca 74 34 108
Teruel 40 12 52
Zaragoza 186 112 298
Aragon 300 158 458
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2.4.3. Contratos indefinidos totales por nivel académico y género

Nivel académico

Educacioén Primaria o inferior
Primera Etapa de Educ. Secundaria

Segunda Etapa de Educ. Secundaria:

- Bachillerato

- Ensefanza media de formacién profesional
Ensefianza Superior:

- De formacion profesional

- Universitaria

Total

Hombres

143
77

40

10

21
300

..)
—
)

Mujeres

57
42

29

10

13
158

inda€m
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Total
200
119

69
19

17
34
458

2.4.4. Contratos realizados por tipo de jornada, tipo de contrato, grupo de edad y género

Tipo de jornada

Tiempo Indefinido
Completo Temporal
Tiempo Indefinido
Parcial Temporal
Fijo Discontinuo

Total

<25 anos
H M
18 1
60 18
3 5
18 15
8 4
107 43

25-45 afnos

H M
55 30
199 108
28 29
71 77
38 15
391 259

>= 45 afos

H
81
206
31
86
38
442

M
21
128
30
117
23
319

Total

206
719
126
384
126

1.561
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2.5. Duracién media en dias de los contratos temporales?

2.5.1. Duracion media de los contratos temporales por grupo de edad y

género

Hombres Mujeres Total
<25 84 115 92
25-44 105 112 107
>=45 116 123 119
Total 107 118 111

2.5.2. Duracion media de los contratos temporales por provincia y género

Hombres Mujeres Total
Huesca 116 137 124
Teruel 35 85 42
Zaragoza 117 115 116
Aragon 107 118 111

2.5.3. Duracion media de los contratos temporales por nivel académico

Nivel académico Dias
Educacién Primaria o inferior 129
Primera Etapa de Educ. Secundaria 97

Segunda Etapa de Educ. Secundaria:
- Bachillerato 87
- Ensefanza media de formacioén profesional 90

Ensefanza Superior:

- De formacion profesional 197
- Universitaria 119
Total 111

! se refiere exclusivamente a la duracién media de todos aquellos contratos temporales en los que se ha especificado una

duracién determinada, excluyendo por lo tanto los que no comunican fecha fin.
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2.6.3. Contratos totales (incluidos conversiones en indefinidos) por actividad econémica y
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2.6. Sector de actividad econdmica en la contratacion

2.6.1. Contratacion por sector de actividad y género

Hombres Mujeres Total
Agricultura 41 4 45
Industria 215 93 308
Construccion 52 3 55
Servicios 632 521 1.153
Total 940 621 1.561

2.6.2. Contratacion por sector de actividad y provincia

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Agricultura 17 6 22 45
Industria 38 24 246 308
Construccion 17 4 34 55
Servicios 227 109 817 1.153
Total 299 143 1.119 1.561

género

01

02
03
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14

Actividad Econémica Hombres

Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las

- 39
mismas

Silvicultura y explotacién forestal

Pesca y acuicultura

Extraccion de antracita, hulla y lignito
Extracciéon de crudo de petrdleo y gas natural
Extraccion de minerales metélicos

Otras industrias extractivas

©F — [©F O &N O N

Actividades de apoyo a las industrias extractivas
Industria de la alimentacion 32
Fabricacion de bebidas
Industria del tabaco

Industria textil

O W O B

Confeccién de prendas de vestir

Mujeres

O O O O © © o »

N
[0}

A A O DN

Total

43

©O B O O O O N

5

[og)

AN O W
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2.6.3. Contratos totales (incluidos conversiones en indefinidos) por actividad econémica y

género
Actividad Econémica

15 Industria del cuero y del calzado

16 Indust'ria de la ma(?era y del corcho, excepto muebles;
cesteria y esparteria

17 Industria del papel

18  Artes gréficas y reproduccion de soportes grabados

19 Coquerias y refino de petréleo

20 Industria quimica

21  Fabricacion de productos farmacéuticos

22 Fabricacion de productos de caucho y plasticos

23 Fabricacion de otros productos minerales no metalicos

24 Metalurgig; fabricacion de productos de hierro, acero y
ferroaleaciones

o5 Fab_ricacién de productos metalicos, excepto maquinaria y
equipo

26  Fabricacion de productos informaticos, electronicos y 6pticos

27 Fabricacion de material y equipo eléctrico

28 Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p.

29 Fabr_icacién de vehiculos de motor, remolques y
semirremolques

30 Fabricacion de otro material de transporte

31 Fabricacion de muebles

32 Otras industrias manufactureras

33 Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo

35 Sumin_is_tro de energia eléctrica, gas, vapor y aire
acondicionado

36  Captacion, depuracion y distribucion de agua

37 Recogida y tratamiento de aguas residuales

38 Recogida, tratamiento y eliminacion de residuos; valorizacion

39 Activiqades de descontaminacién y otros servicios de gestion
de residuos

41  Construccion de edificios

42 Ingenieria civil

43  Actividades de construccion especializada

45  Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas

46 Comer<,:io al por mayor e intermediarios del comercio, excepto
de vehiculos de motor y motocicletas

a7 Comer_cio al por menor, excepto de vehiculos de motor y
motocicletas

49 Transporte terrestre y por tuberia

50 Transporte maritimo y por vias navegables interiores

51 Transporte aéreo

52 Almacenamiento y actividades anexas al transporte

53 Actividades postales y de correos

Hombres

0]

N O O O 0 &

19

10

28

65

P P O O R

o o O Bk

18

32

29

18

38

31
17
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Mujeres

20

26

N O O O O w O o

R W O O O

o

N
©

L&

Total

w O N o o~ 00 O

[y
(o]

(6)]

13

48

91

P P WO R

o w O Bk

18

35

35

47

44

44
24
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2.6.3. Contratos totales (incluidos conversiones en indefinidos) por actividad econémica y

género
Actividad Econémica

55  Servicios de alojamiento

56 Servicios de comidas y bebidas

58  Edicion

59 Actividades cinematograficas, de video y de programas de
television, grabacién de sonido y edicion musical

60 Actividades de programacion y emision de radio y television

61 Telecomunicaciones

62 Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con
la informatica

63 Servicios de informacion

64 Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones
Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto

65 . : . .
Seguridad Social obligatoria

66 Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los
seguros

68  Actividades inmobiliarias

69  Actividades juridicas y de contabilidad

70 Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria
de gestion empresarial

71 Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y
analisis técnicos

72 Investigacion y desarrollo

73 Publicidad y estudios de mercado

74  Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas

75 Actividades veterinarias

77  Actividades de alquiler

78  Actividades relacionadas con el empleo
Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos,

79  servicios de reservas y actividades relacionadas con los
mismos

80 Actividades de seguridad e investigacion

81 Servicios a edificios y actividades de jardineria

82 Actividades administrativas de oficina y otras actividades
auxiliares a las empresas

84  Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria

85 Educacion

86  Actividades sanitarias

87 Asistencia en establecimientos residenciales

88 Actividades de servicios sociales sin alojamiento

90 Actividades de creacion, artisticas y espectaculos

o1 Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras
actividades culturales

92  Actividades de juegos de azar y apuestas

93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento

Hombres

11
67
1

1

11

g O N B O b

11

104

59

S9
11

26

24
26

45
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Mujeres

9
48

5
0
0
1

7

10

N

Ok OO N B

132

42

31
27
13
41
26

Total

20
115

18

10

11

O O N W P O

11

10
236

101

70
38
14
67
50
30

55
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2.6.3. Contratos totales (incluidos conversiones en indefinidos) por actividad econémica y

género
Actividad Econémica

94 Actividades asociativas

95 Reparacion de ordenadores, efectos personales y articulos de
uso doméstico

96  Otros servicios personales

97 Actividades de los hogares como empleadores de personal
doméstico

08 Actividades de los hogares como productores de bienes y
servicios para uso propio

99 Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales

Total

Hombres
11
1

11

940

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

clinaem

Mujeres

21

1

621

Total

32

17

1.561
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2.7. Contratos a trabajadores extranjeros

2.7.1. Contratos a trabajadores extranjeros por género y grupo de edad

<25 25-44 >=45 Total
Hombres 10 46 31 87
Mujeres 4 41 17 62
Total 14 87 48 149

2.7.2. Contratos a trabajadores extranjeros por género y provincia

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Hombres 21 2 64 87
Mujeres 9 4 49 62
Total 30 6 113 149
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2.8. Otros indicadores

2.8.1. Contratos realizados por las empresas de trabajo temporal>

Huesca Teruel Zaragoza Aragon
Hombres 16 30 104 150
Mujeres 4 (0] 46 50
Total 20 30 150 200

*Con empresa usuaria identificada

2.8.2. Ocupaciones mas contratadas? (con 10 y mas contratos) seglin género.
(76,87% del total de la contratacion)

Codigo Ocupacion H M Total
9700 Peones de las industrias manufactureras 164 65 229
2 ws 208
7899 g;}((:;a;ffésoss{;rr;(f)essy artesanos de otros oficios no clasificados 39 13 52
5833 Conserjes de edificios 30 20 50
9229 Otro personal de limpieza 18 30 48
5120 Camareros asalariados 28 17 45
4301 Grabadores de datos 22 19 41
5220 Vendedores en tiendas y almacenes 12 23 35
9811 Peones del transporte de mercancias y descargadores 27 7 34
5721 Cuidadores de nifios en guarderias y centros educativos 2 30 32
8209 Montadores y ensambladores no clasificados en otros epigrafes 19 13 32
8412 Conductores asalariados de automoviles, taxis y furgonetas 31 1 32
4424 Teleoperadores 11 17 28
4500 O eifcados bajo otros epiarates L £ I
4309 Elrgsrﬂiecz;%%ssa:j(;rjr;lnc;:rt;z;\t;vpoigrsalpe;areas de atencion al publico no 14 7 21
9310 Ayudantes de cocina 12 7 19
2932 Compositores, musicos y cantantes 15 3 18
9490 Otras ocupaciones elementales 12 6 18
9511 Peones agricolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y 16 1 17

jardines)

2 La codificacion del puesto de trabajo de los contratos se ha establecido segun las ocupaciones de la CNO-2011 del INE, a 4
digitos.
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2.8.2. Ocupaciones mas contratadas? (con 10 y mas contratos) seglin género.
(76,87% del total de la contratacion)

Coédigo
8201
5110

5942

4412
5710
8432
2824
3724

8121

9433
9512
4411

5629

9221
5430
8333
9431
9602

Ocupacion
Ensambladores de maquinaria mecanica

Cocineros asalariados

Auxiliares de vigilante de seguridad y similares no habilitados
para ir armados

Recepcionistas (excepto de hoteles)

Trabajadores de los cuidados personales a domicilio
Conductores asalariados de camiones

Profesionales del trabajo y la educacion social

Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento

Operadores en instalaciones para la obtencion y
transformacion de metales

Repartidores, recadistas y mensajeros a pie
Peones agricolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines

Empleados de informacion al usuario

Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de
salud no clasificados bajo otros epigrafes

Limpiadores en seco a mano y afines
Expendedores de gasolineras
Operadores de carretillas elevadoras
Ordenanzas

Peones de la construcciéon de edificios

11
12

15

iLE
10

12

11

10

10
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10

o N O O

10

o 01 O [k b

Total

16
15

15

14
14
13
12
12
12
12
12
11
11
11
10
10
10
10
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