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£ nicio (@) conecta  Ff Descubre § cuenta Buscar

Tweets >
Siguiendo >
Seguidores
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l INFORMACION EN TIEMPO REAL
- CANALES DE INFORMACION TEMATICOS

SEGUIR A PERSONAS Y EMPRESAS
RELEVANTES PARA Mi

Tweets
' l Fernando Arzoz fer arzoz ‘ﬂ
' . Los actuales PCPI seran sustituidos por el desarrollo de la FP

Basica Jornadas #0nentacion
quien Seguir - Refrescar - Ver todos r S
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Elsa Punset T3 Relwittead
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ﬂ p B | Fernando Arzoz ier_arzoz ﬂ
o . Flipando, no conocia mas que de oidas las Olimpiadas de FP o

ﬁ Antonio Pefialver ~AnPenaiver

Spain Skills, las esté explicando Silvia de Pra en las Jornadas

W Sequir #Orientacion
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NO dan trabajo ... y apenas OFERTAS

- difundir nuestro perfil

- mantenernos actualizados de las ultimas
novedades

- conectar con personas relevantes en
nuestra busqueda

- posicionarte como experto

- compartir informacion
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Redes Sociales: networking online

B Linked [[.

Contactos y eventos: networking offline

B PinkSlipParty Cafeagobs  IMGIADOF

s

Je emprengedones pard emprendagores
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Usuarios activos en redes sociales en Espana
Internautas con redes sociales en Espana

@ Con redes sociales Myspace
@® Sin redes

Tumbir
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¢cual es la mejor red para buscar trabajo?
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myempleo L~ W Seguir
e mplen

"Obtendras todo lo que quieras de la vida en
funcion de cuanto avudes a los demas a
conseguir lo que quieren” Lecciones de exito
via (@forbes
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CloudTalent Hn

Los CV han sido el doc estandar para los
procesos de seleccion, a partir de ahora tu
identidad digital ocupara su lugar -
@CesarDalmau #rrhh
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Cada conversacion es una entrevista de
trabajo. Tambien en Facebook y Twitter

#FbckTwtEmpleo > ow.ly/pwhZ0O 70CT,
16h




10 razones para usar
Redes Sociales en la
busqueda de empleo

Como aprovechar el poder de las Redes Sociales en la

busqueda de oportunidades laborales
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No tener presencia en |as redes hace que desconozcas

Si no estas su funcionamiento y posibilidades. El mero hecho de
b . conocerias ya es un valor afiadido; muchas empresas
N0 SaDEes necesitan que parte de su personal conozca estas

herramientas para el trabajo propio de Ias mismas.

o

Hay ofertas que Cada vez son mas las ofertas de trabajo que a
solo circulan en solo estan en un tweet, una actualizacion de

—
redes Linkedin 0 un post de Facebook o Google+ n
No tienes Todos tenemos marca personal profesional, pero no
marca todos se la han creado online, y es en Internet donde
r | mejor se difunde. El proceso de creacion de una marca
pe ?pna personal online lleva mucho tiempo.
oniine
Los

cazatalentos ¢ Como quieres que lleguen a ti. si ni tan siquiera
: fienes presencia en ias redes?
miran en las P

reges

?..
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Contactar con
gente de dentro
de la empresa
(Linkedin)

Llegar
directamente al
entrevistador
para que lea mi
CV (Linkedin)



)






OO 3>

-






| #



H &A






H &A









+C + &+

| J+






























8+H+ & 8+



G 8+H 8
1 31 K$! 0%












J&



J & GC

A



3@ A I 1= L
@~ |
| I *
| *) * E
/@ | ) LS
% *
7@ ( M#



+J +G






JN

G






) O*
# ## ) O
+C I QH

P

*

*

— %

E















&

A









I*A |

0+ D

%

&

4 K






HA& >51@



HA&



HA&



A &


















& 7?7 8A&



& 7?7 8A&



& 7?7 8A&



& 7?7 8A&



& 7?7 8A&



8 A&

?



& 7?7 8A&



?

8 A&



& 7?7 8A&



& 7?7 8A&



?&



?&






A V"



A V"



A V"



A V"



A V"



NO dan trabajo ... y apenas OFERTAS

- difundir nuestro perfil

- mantenernos actualizados de las ultimas
novedades

- conectar con personas relevantes en
nuestra busqueda

- posicionarte como experto

- compartir informacion
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DUDAS
PREGUNTAS

SERGIO IBANEZ LABORDA
sergioibanezlaborda@gmail.com

www.about.me/sergioibanez
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